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Cl. |
Preambule

V souladu s hodnotami, vizi a misi AMBIS vysoké $koly, a.s. (dale jen ,AMBIS VS*),
jakozto soucasti spoleCenstvi vysokych $kol, vrcholnych center vzdélanosti,
nezavislého poznani a tvardéi &innosti, poskytuje AMBIS VS stejné prileZitosti véem
studujicim a akademickym pracovnikim — ¢lenim své akademické obce, ucastnikim
celozivotniho vzdélavani a dalSim zaméstnancim a garantuje jim vSem spravedlivy
arovny pfistup ve shodé s jejich zafazenim, bez ohledu na jejich pohlavi, vék,
narodnost, rasu, sexualni orientaci, genderovou identitu nebo nabozenské vyznani Ci
kulturni odliSnost. Dava jim tak prostor k jejich plnému akademickému, profesnimu
a osobnimu rozvoiji.

AMBIS VS piijima tento Eticky kodex, kterym se pfihlasuje k vyznagéenym hodnotam
a zadoucim pfistuplim pfi reprezentaci a zajisStovani ukoll vysoké Skoly.

Pro ucely tohoto Etického kodexu jsou za studujici pokladani také ucastnici programu
celozivotniho vzdélavani na AMBIS VS.

CL Il
Rozsah platnosti a pusobnosti

(1) Tento Eticky kodex predstavuje moralni zavazek pro jednani ¢lent akademické
obce a daldich zaméstnanct AMBIS VS a popisuije etické principy AMBIS VS.

(2) Je zavazny pro vSechny Cleny jeji akademické obce, védecké, vyzkumné, Fidici,
administrativni a dalSi zaméstnance.

(3) Od absolventd AMBIS VS se ogekava, Zze budou jednat ve shodé s etickymi
principy vyplyvajicimi z Etického kodexu AMBIS VS a promoéniho slibu a budou
prispivat k dobrému jménu AMBIS VS.

(4) Na jednotlivé osoby se vztahuje Eticky kodex pfiméfené podle jejich pracovni
pozice a zarazeni.

CL 1
Obecné principy

Clenové akademické obce a dal$i zaméstnanci:
(1) Dodrzuji platné pravni predpisy Ceské republiky, jakoZ i vnitini predpisy AMBIS
VS.
(2) Pfijimaji za své hodnoty, k nimz se AMBIS VS zavazala, pfispivaji k naplfiovani
vize a mise AMBIS VS.

(3) Dbaiji na dobré jméno AMBIS VS a nedopoustéji se jednani, které by mohlo dobré
jméno AMBIS VS, jejich studujicich a zaméstnancl poskodit.

(4) Chovaji se s uctou a respektem ke vSem ostatnim ¢lenim akademické obce
AMBIS VS i k dal$im osobam na akademické pudé, respektuji jejich nazory, vazi
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si jejich odbornosti, znalosti a dovednosti a svym jednanim je neomezuji pfi
vykonu jejich poslani. Podporuji kolegialni jednani a nejednaji tak, aby svym
jednanim poskozovali vztahy na pracovisti.

(5) Cti akademickou svobodu a akademicka prava zaruCena zakonem a jednaji
v souladu s principy tohoto Etického kodexu a ku prospéchu AMBIS VS.

(6) Zastavaji princip rovnych pfileZitosti a odmitaji v8echny formy netolerance
a diskriminace na zakladé pohlavi, nabozenstvi, etnické pfislusnosti, jazyka, véku,
sexualni orientace, genderové identity, zdravotniho stavu ¢&i jinych hledisek.
Prispivaji k podpofe znevyhodnénych skupin, k odstrafiovani bariér zplsobuijicich
nerovnost a k pfedchazeni jejich vzniku.

(7) Zachovavaji zasady pro boj s plagiatorstvim.

(8) Zachovavaiji ve svém studiu a praci vysoky standard dodrzovani lidskych mravnich
princip(l a etickych zasad, ktery vyplyva jak ze Statutu AMBIS VS, tak z bohaté
historie a kultury Ceské republiky, a pIné respektuji zasady tohoto Etického
kodexu.

(9) Obhajuji svobodu mysleni, badani, vyjadfovani, vyménu nazor( a informaci,
netoleruji neetické chovani a jednani.

(10) Povazuji pedagogickou, védeckou, vyzkumnou a dal$i tvarcéi innost za integralni
pfispévek k rozvoji lidského poznani a kultury a hgji ji proti nespravedlivému
zpochybrovani nebo zneuzivani.

(11) Trvale rozvijeji své schopnosti, rozSifuji a prohlubuji si znalosti a dovednosti
v oblasti svého profesniho zamérfeni, obecné pedagogické prace nebo studia.

(12) Zachovavaji si kritiCnost viCi vysledkim své prace, ziskanym poznatkim
a zavérum, objektivné, kriticky, avSak kolegialné pfistupuji k praci svych
spolupracovniku nebo spoluzaki a jsou pfistupni diskusim a argumentim.

(13) Dodrzuji objektivitu vSech forem ovéfovani studijnich znalosti. Nepfedavaiji, ani
v jakékoliv jiné podobé nesifi, bez vyslovného souhlasu autora studijni materialy,

v€etné zkuSebnich testl, zkouskovych otazek €i jinych nevefejnych materiald
slouzicich k ziskavani a ovéfovani studijnich znalosti.

(14) Dodrzuji zasady korektniho verbalniho i nonverbalniho projevu.

(15) Nedopoustéji se zadné formy Sikany, sexualniho &i genderové podminéného
obtéZovani.

(16) Ve svém jednani zohlednuji principy spoleCenské odpovédnosti a udrZitelného

rozvoje.

(17) Dodrzuji apoliticnost akademického prostfedi, nepropaguji zajmy Zadnych
politickych stran ¢i hnuti.

(18) Ohleduplné vyuzivaji zafizeni Skoly a chrani je pfed poskozenim &i zneuzitim. Pfi
praci s vypocetni technikou pouZzivaji pouze legalni software a dodrzuji pravidla
pro praci s vypocetni technikou.
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ClL. IV
Zasady pro védeckou a dalsi tvuréi praci

Clenové akademické obce a dal$i zaméstnanci:

(1) Zaméfuji svlj vyzkum a dalsi tvarci aktivity na rozsifovani hranic lidského poznani,
rozvoj kulturnich hodnot, vzdélanosti nebo technickych inovaci. Vzdy se Fidi etikou
daného védniho oboru.

(2) Dbaji nato, aby svymi aktivitami neohrozZovali spolupracovniky, spole€nost, Zivotni
prostiedi a materialni, kulturni a etické hodnoty.

(3) Pri zvefejiovani svych poznatkd a vysledkd dbaji na spravné metodologické
postupy védecké prace a vyzkumu, po zvefejnéni uchovavaji primarni data
a potfebnou dokumentaci po dobu reflektujici pozadavky pfislusného védniho
oboru, pokud tomu nebrani jiné zavazky nebo pravni predpisy.

(4) Neduplikuji jiz uskute€¢nény vyzkum, pokud to neni potfebné k ovéreni, doplnéni
nebo porovnani vysledku.

(5) Jako autofi nebo spoluautofi vysledkl se prezentuji pouze tehdy, jestlize jich sami
dosahli nebo k nim vyznamnym tviréim zpusobem pfispéli, disledné se vyvaruji
jakékoliv formy plagiatorstvi nebo autoplagiatorstvi. S vysledky své cinnosti
seznamuji nejen odbornou, ale i laickou vefejnost.

(6) Pri uziti nastroju umélé inteligence dbaji na transparentnost a na soulad s principy
akademické i osobni moralni integrity.

(7) V publikacich uznavaiji pfinos svych kolegu a pfedchudcu, pfi citovani vzdy uvadéji
zietelny a presny odkaz na citovany zdroj. Cituji i podstatné prace, které nejsou
v souladu s jejich vysledky a nazory.

(8) Objevi-li ve svych publikacich omyl, podniknou vSechny potfebné kroky k jeho
napraveé a nesnazi se ho tajit nebo zastirat.

(9) Odmitaji vypracovavat védecka a odborna stanoviska, pokud by jejich zavéry
mohly byt ovlivnény jejich osobnim zajmem nebo na tuto skuteCnost jasné
upozorni, vystfihaji se jakychkoliv védomych stretu zajma.

(10) Davaji podnét Etické komisi pro vyzkum AMBIS VS vzdy, kdy je to pro realizaci
vyzkumného projektu vyzadovano a v situacich, které mohou negativné ovlivnit
bezpecnost subjektl ucastnicich se vyzkumného projektu.

(11) Dbaji na soulad svého jednani s Evropskou chartou pro vyzkumné pracovniky
a s Kodexem chovani pro pfijimani vyzkumnych pracovniku.

(12) Prostfedky na vyzkum nebo jinou tviréi €innost Cerpaji v souladu s pravidly pro
jejich vyuziti.
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ClL V
Zasady v pfistupu ke studiu
Studujici:
(1) RozSituji a prohlubuji si své znalosti, vzdélavaji se a trvale rozvijeji své schopnosti

tak, aby byli plné kompetentni k pozdéjSimu vykonu povolani ve studovaném
oboru.

(2) Ve shodé se svym nejlepSim védomim a svédomim navstévuji zapsané
prednasky, seminare a cvi¢eni a dochazeji na né vcas.

(3) PFi tymové praci jsou kooperativni a zarovefn respektuji a poctivé oznacuji
obsahovy a metodicky pfinos kolegu ke koneénému vysledku.

(4) Jako seminarni i zavérecnou praci predkladaji vzdy jen vlastni, puvodni prace,
jez jsou vysledkem osobniho studia, a nepouzivaji totoZznou praci pro vice nez
jeden pfedmét, tj. jeden zapocet Ci zkouSku. Takova prace muize byt pouzita jako
podklad pro zpracovani jinych praci, musi vSak byt fadné citovana.

(5) P¥i uziti nastroju umélé inteligence dbaji na transparentnost a na soulad s principy
osobni moralni integrity.

(6) Nedopoustéji se neetického nebo podvodného jednani, kterym se mysli zejména:
a. Plagiatorstvi, €¢imz se mysli zejména:

e prievzeti vysledku cizi Cinnosti bez zfejmého oznaceni, Ze se jedna
o vysledek cizi prace, a bez fadného uvedeni zdroje,

e pouziti pozménénych nebo upravenych vysledkd cizi &innosti bez
rozliSeni autorstvi a fadného uvedeni zdroj(,

e pouziti informaci, které nejsou povazovany za vefejné znamé, bez
uvedeni zdroje,

e neuvedeni spoluautortd vysledku,
e autoplagiatorstvi.
b.  Padélani dat a dalSich udajd, uvadéni nepravdivych informaci, tedy zejména:

e uvadéni chybnych nebo neexistujicich zdroju informaci a zdroja, které
nebyly pouzity,

e falSovani, pozménovani a neuvedeni kompletnich udajd a informaci bez
zfejmého uvedeni této skutecnosti,

e uZiti smyslenych dat bez zfejmého uvedeni této skute¢nosti,
e védomé zamiCovani a pfekrucovani informaci,

e védomé zvefejnovani informaci zplsobem, ktery muize vést k jejich
chybné interpretaci Ci jinak uvést v omyl,

e védomé uzivani chybnych informaci, metod, postupl a zavera,
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e uvedeni autora Ci spoluautora vysledku, ktery se na jeho tvorbé podilel,
v omyl,

e uvedeni autora Ci spoluautora vysledku, ktery se na jeho tvorbé nepodilel.

c. Podvod pfi ovéfovani znalosti a dovednosti, spocCivajici zejména ve
vyuzivani nepovolenych pomucek a praktik, s cilem ziskat neopravnénou
vyhodu nebo umoznit ziskat tuto vyhodu nékomu jinému. Jedna se zejména
0 nasledujici aktivity provadéné bez vyslovného povoleni:

e pouzivani nepovolenych poznamek a dalSich pomucek v pribéhu
ovéfrovani znalosti a dovednosti,

e komunikace s ostatnimi studujicimi v pribéhu ovéfovani znalosti
a dovednosti v€etné vyuzivani nepovolenych technickych zafizeni,

e nepovolené vyuzivani odpovédi ostatnich (opisovani) a umyslna
napomoc této ¢innosti,

e zastupovani jiného studujiciho pfi ovéfovani znalosti a dovednosti nebo
nechani se zastupovat,

e nedodrzeni pokynu vyucujiciho &i dozoru v prubéhu ovéfovani znalosti
a dovednosti (modifikace nebo vyména urCeného zadani, nedodrzeni
Casovych limitli, nedodrzeni rozsazeni v mistnosti, kopirovani zadani
testu, ...).

d. Uzivani informaci, které nejsou vefejné dostupné, ziskanych od jinych osob
Ci spoleCnosti bez jejich vyslovného souhlasu s uZitim ¢&i pfipadnym
zvefejnénim (napf. v zavérecné praci).

e.  Branéni ve vyuzivani a pfistupu k informacnim zdrojum ostatnim studujicim.

f. Pofizovani zaznamu osobniho projevu fyzickych osob bez jejich souhlasu
poruSujici osobnostni prava téchto osob (nahravani prednasek, cviceni,
pofizovani fotografii, Sifeni takto pofizenych zaznamu internetem &i jinym
podobnym zpusobem).

g. Konani dalSich umyslnych nebo neumysinych aktivit, které odporu;ji
zakladnim  principdm obdanské spoleC¢nosti a vedou k ziskani
neopravnéného prospéchu pro sebe &i nékoho jiného.

h.  Ziskavani neopravnéné vyhody pfi studiu. Vyhodou se rozumi jakakoliv
uleva, na kterou nema studujici narok.

ClL VI
Zasady pedagogické prace

Akademicti pracovnici a dalSi odbornici podilejici se na vyuce:

(1) Komunikuji se studujicimi otevienym, korektnim a nediskriminujicim zpusobem,
neuchyluji se kjejich podcenovani, ponizovani a jakémukoliv znevazovani.
Chovaji se k nim vzdy spravedlivé, nevyzaduji od nich €innosti, které patfi k jejich
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vlastnim povinnostem, nepfivlastfiuji si nijak jejich praci a jimi dosazené vysledky.
Pfedavaji studujicim ochotné své znalosti, zkuSenosti a poskytuji jim v€as
potfebné informace.

(2) Hodnoti studujici vzdy na zakladé korektniho, naroc¢ného, ale citlivého posouzeni
jejich schopnosti, znalosti, pile a ostatnich osobnostnich charakteristik podle
jasnych a pfedem stanovenych pozadavku, pfi klasifikaci studijnich vysledka si
pocinaji nestranné a objektivné.

(3) Snazi se pedagogicky pusobit nejen kvalitni vyukou, ale i osobnim pfikladem,
dodrzuji stanovena pravidla vyuky.

(4) Pfi jednani se studujicimi nepodkozuji dobré jméno AMBIS VS a svych kolegd.

(5) PIné a iniciativné se vénuji vyuce studujicich, napomahaji rozvoji jejich
samostatného a kritického mysleni, vSestranné podporuji jejich kvalifikacni rust,
profesni rozvoj, tvar€i a publikacni aktivity, pomahaji jim navazovat vnéjsi kontakty
v€etné kontakt mezinarodnich.

(6) Neumoznuji nikomu ziskavat neopravnéné vyhody pfi studiu ani sami nikomu
takové vyhody neposkytu;ji.

(7) Vyvozuji pfiméfené dusledky z pfipadnych selhani a neetického chovani nebo
jednani studujicich.

(8) Svym jednanim predchazeji situacim, ve kterych by byli vystaveni moznému stietu
svého soukromého zajmu a zastavané pracovni pozice a ziskali tak neopravnény
prospéch ¢i vyhodu pro sebe nebo nékoho jiného.

CL VI
Reprezentace skoly

(1) Clenové akademické obce a dal$i zaméstnanci pfi Gcasti na konferencich,
seminafich a obdobnych akcich, reprezentuji Skolu zpusobem, ktery je v souladu
S jeji vizi a poslanim.

(2) Zaméstnanci i studujici AMBIS VS dbaji na to, aby byli upraveni a oblegeni
zpusobem, ktery je adekvatni a odpovidajici vykonavané Cinnosti a vaznosti
akademicke instituce.

(3) Pri oficialnich pfilezitostech souvisejicich se studiem (imatrikulace, promoce,
konani zkousky, apod.) jsou si védomi dulezitosti daného okamziku a podle toho
k nému svym chovanim i odivanim pfistupuji. Pro tyto slavnostni udalosti voli
k tomu pfiméfeny formalni spolecensky odév.

(4) Vzdy dbaji na dodrzovani osobni hygieny, Cistoty svého odévu a obuvi.
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CL. v
Eticka komise

K FfeSeni podnétl o poruseni tohoto Etického kodexu se zfizuje Eticka komise
AMBIS VS.

Zjisti-li ¢len akademické obce &i dal$i zaméstnanec AMBIS VS jednani, které je
podle jeho minéni v rozporu se zasadami tohoto Etického kodexu, upozorni na
tuto skute€nost, je-li to mozné, nejprve osobu, jeZ podle jeho minéni Eticky kodex
poruSila. Pokud to k napravé nestaci, je Clen akademické obce nebo dalSi
zamé&stnanec opravnén podat podnét Etické komisi AMBIS VS.

Postupy pro jmenovani a jednani Etické komise AMBIS VS a postupy popisujici
zpUsoby podani podnétt stanovuje Rad Etické komise AMBIS VS.

Cl. IX
Zaveérecna ustanoveni

Jednani porusSujici Eticky kodex, které je sou€asné jednanim v rozporu s obecné
zavaznymi pravnimi predpisy a vnitfnimi ptedpisy AMBIS VS, zaklada pravni
odpovédnost &leni akademické obce a dal$ich zamé&stnanct AMBIS VS.

V&ichni ¢lenové akademické obce a dal$i zaméstnanci AMBIS VS jsou povinni se
s timto Etickym kodexem seznamit a dodrZzovat zasady v ném uvedené.

Eticky kodex je zvefejnén na Ufedni desce AMBIS VS a vsichni &lenové
akademické obce a dali zaméstnanci AMBIS VS maiji pravo kdykoli do néj
nahlizet.

Vtomto Etickém kodexu je pro oznaCeni zucCastnénych osob pouzivano
genderové neutralni maskulinum.

Cl. X

Seznam souvisejicich dokument
Statut AMBIS VS.
Disciplinarni Fad AMBIS VS.
Pracovni fad AMBIS VS.
Provozni fad informaéniho systému AMBIS VS.
Rad Etické komise AMBIS VS.
Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Evropska charta pro vyzkumné pracovniky.

Kodex chovani pro pfijimani vyzkumnych pracovniku.
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Cl. Xl
Rozdélovnik

(1) Vytisk €. 1 spravcovsky vytisk.
(2) ytisk €. 2 vytisk na zapujcku.
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