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Vyrocni zprdava o éinnosti AMBIS vysoké Skoly, a.s., za rok 2020 Uvod

Uvod

AMBIS vysoka skola, a. s. (dale jen ,,AMBIS V&%) je souéasti holdingové vzdé&lavaci
spolecnosti COGNOS. AMBIS je néstupnickou organizaci vysoké Skoly Bankovni institut
vysoka $kola, a. s. (dale jen ,,BIVS®). Mezinarodni vzdélavaci skupina COGNOS vstoupila do
BIVS v roce 2001 jako majoritni vlastnik. Skupina COGNOS, piisobici v oblasti vzd&lavani od
roku 1975, sdruzuje nékolik vyznamnych vzdélavacich instituci a vysokych Skol v nékolika
evropskych zemich a Spojenych statech. Clenem skupiny je napf. vysoka $kola Hochschule
Fresenius — University of Applied Science, ptisobici v Némecku jiz od roku 1848 ¢i Lunex
University se sidlem v Lucemburku.

V roce 2017 doslo k fuzi BIVS s Vysokou $kolou regionalniho rozvoje, s. r. 0., coz vedlo
ke zméné nazvu na ,,Vysoké Skola regionalniho rozvoje a Bankovni institut — AMBIS, a.s*.
V roce 2018 nasledovala fuze se Soukromou vysokou $kolou ekonomickych studii, s. r. 0., a
prevzeti studentll Vysoké Skoly Karla Englise, a.s., ktera svou ¢innost jiz ukoncila.

Dne 1. 12. 2020 byl proces konsolidace symbolicky stvrzen zmé&nou nazvu s$koly na
AMBIS vysoka $kola, a. s. V budouci dekadé bude AMBIS VS nadale usilovat o udrzeni své
pozice mezi nejvyznamngjsimi soukromymi vysokymi $kolami v Ceské republice. Nadale
zustane soukromou vysokou Skolou otevienou inovacim a jejich operativnim implementacim
do vysokoskolského vzd€lavani a vyzkumu. Vyrazné bude pokracovat v posilovani dirazu na
zajisténi kvality nejenom z hlediska narodnich standardd, ale bude zohlednovat pojeti kvality,
standardy a doporuceni v ramci Evropského prostoru vysokoskolského vzd€lavani.
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1 Zakladni udaje o vysoké Skole
a) Uplny nazev vysoké $koly

AMBIS vysoka Skola, a.s. (od 1. 12. 2020)
Vysoka $kola regionalniho rozvoje a Bankovni institut — AMBIS, a.s. (do 30. 11. 2020)

Pouzivana zkratka:

AMBIS VS

Adresa vysoké Skoly:
Lindnerova 575/1, 180 00 Praha 8 — Libeni

Dislokované pracovisté:

Regionalni pracovisté Brno — gujanovo namésti 356/1, 602 00 Brno — stied, Trnita

Identifika¢ni udaje:
Zapsana v obchodnim rejstiiku u Méstského soudu v Praze oddil B, vlozka 2695

ICO: 618 58 307, DIC: CZ61858307
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b) Organiza¢ni schéma AMBIS VS k 31. 12. 2020
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¢) Rizeni soukromé vysoké $koly

Clenka piedstavenstva a rektorka

Dr. Martina Mannova

Clen piedstavenstva a generdlni i'editel

Radek Stavinoha

Organy vysoké Skoly

Rektorka:

Prorektoii.

Dr. Martina Mannova

Prorektor pro akreditace a kvalitu studia

Mgr. Petr HuSek, Ph.D.

Prorektor pro védu a vyzkum
prof. Ing. Bojka Hamernikova, CSc. (do 31. 7. 2020)
doc. Ing. Milan Jan Picek, Ph.D., MBA (od 1. 8. 2020)

Prorektorka pro zahranicni vztahy

doc. Ing. Alzbéta Kiraiova, Ph.D.

Prorektorka pro studium
Ing. Dita Vyborova (do 31. 5. 2020)
PhDr. Veronika Cerna (od 1. 6. 2020)

Institut regionalniho rozvoje

doc. Ing. arch. Vladimira Silhankova, Ph.D.

Institut bezpecnostniho managementu

doc. Ing. Hana BartoSova, CSc., dr.h.c.
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Kolegium rektorky (ke dni 31. 12. 2020):
doc. Ing. Hana Bartosova, CSc., dr.h.c.
Ing. Ladislav Bfeska, MBA
PhDr. Veronika Cern4
Mgr. Daniela Cervenclova
Bc. Eva Dopitova
Ing. Zuzana Dvotékova, Ph.D.
Mgr. Petr Husek, Ph.D.
doc. Ing. Alzbéta Kiralové, Ph.D.
Dr. Ing. Frantisek Klufa
Ing. Ondfej Kubin
Mgr. Martina Kupcova
Ing. Hana Lanova
Nad¢zda Némeckova
doc. Ing. Milan Jan Picek, Ph.D., MBA
Radek Stavinoha
doc. Ing. arch. Vladimira Silhankova, Ph.D.
Mgr. Alena Sindlerova

Ing. Jana Stuplova

Akademicka rada (ke dni 31. 12. 2020):
doc. Ing. Hana BartoSovéa, CSc., dr.h.c.
doc. Ing. Jan Lojda, CSc., MBA
Dr. Martina Mannova
prof. JUDr. Jan Ondfej, CSc., DSc.
doc. Ing. FrantiSek Pavelka, CSc.
Ing. Marian Piecha, Ph.D., LLM
RNDr. Josef Postranecky
doc. Ing. Milan Jan Pucek, Ph.D., MBA
Radek Stavinoha
doc. Ing. arch. Vladimira Silhankova, Ph.D.
Ing. Pavel St&panek, CSc.
PhDr. Mgr. Vaclav Velcovsky, Ph.D.

doc. Ing. Eva Zamrazilové, CSc.
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d) Zastoupeni v reprezentaci ¢eskych vysokych skol

e (Ceska konference rektorti: Dr. Martina Mannova

e Rada vysokych skol: Mgr. Petr Husek, Ph.D.
clen Predsednictva RVS
clen Snému RVS

¢len Pracovni komise pro kvalitu VS a jeji hodnocent
Radek Stavinoha (do 7. 9. 2020)

clen Snému RVS
clen Pracovni komise pro soukromé VS

Mgr. Andrea Manova, Ph.D. (od 8. 9. 2020)

clen Snému RVS
¢len Pracovni komise pro soukrome VS

e) Poslani a vize

Poslanim AMBIS je poskytovat kvalitni studijni programy a kurzy celoZivotniho
vzdélavani a prispivat ke zkvalitnéni vzdélanosti, prohloubeni internacionalizace studia,
k rozvoji vyzkumné, publikacni a poradenské ¢innosti a rozsifovat spolupraci s akademickou
a podnikatelskou sférou doma i v zahrani¢i. AMBIS usiluje o to stat se mezinarodné uznavanou
interdisciplinarni vysokoSkolskou instituci, ktera podporuje vynikajici vysledky ve vyzkumu
a vyuce. Transformuje se do moderni instituce slouZici potfebam vSech typl studentil na jejich
cest¢ celozivotniho vzdélavani, kterd aktivn€ provadi zakladni a aplikovany mezinarodni
vyzkum a pozitivné ovliviiuje spole¢nost. Své absolventy pfipravuje na vedouci funkce
Vv globalni znalostni spole€nosti a pfispiva k prosperité a udrzitelnému rozvoji komunit doma
| v zahraniéi.

Vsechny jeji ¢innosti a cile se budou nadale zaklddat na zasadach nediskriminace,
transparentnosti a zaclenéni, spravedlivého pfistupu pro vSechny a udrzitelnosti zdrojui.
Principy jejiho jednani zistanou hluboce zakofenény v krédu akademickych svobod
a spoluprace. AMBIS ziistane instituci podporujici vymeénu nazort, spoleény rozvoj a vyménu
znalosti, jak ve vyzkumu, tak ve vyuce a stane se centrem konvergence pro narodni
a mezinarodni znalosti, kulturu a humanismus, oteviend pro vSechny, kteti dodrzuji ptisné
pozadavky kvality a jsou naklonéni inovacim. V této podob¢ bude schopna naplnit vzdélavaci
a vyzkumny ucel a plnit své spolecenské poslani.
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Vize:

AMBIS VS jako stale se vyvijejici, uznavana, moderni a prestizni vysoka $kola
v duchu tradic vzdélavaciho holdingu COGNOS s atraktivnim portfoliem
studijnich programi s hodnotnou vyzkumnou a publika¢ni Cinnosti a aktivni
mezinarodni spolupraci

AMBIS VS jako respektovana instituce ze strany akademické a podnikatelské
sféry na zaklad¢ dlouhodobé spoluprace

Vysokd profesionalita a transparentnost fidicich a odbornych procest
a profesionalita zamé&stnancti v§ech trovni a odbornosti

Pfiméiend a dlouhodob¢ dosahovana rentabilita a vyjimecnost obchodni znacky
AMBIS VS a vysoky zijem ze strany uchazetti o studium, akademikd,
zameéstnancl a obchodnich partnert

Rozsiteni nabidky studijnich programii do dalSich oblasti vzdélavani, forem
a typu studia

f) Zmény v oblasti vnitinich piredpisu

V roce 2020 byly aktualizovany neregistrované vnitini piedpisy a smérnice tak, aby
odpovidaly aktualnim pozadavkim a potfebam.

V pribéhu roku 2020 byla pfipravena aktualizace vnitinich predpisu, ktera byla po
schvéleni v organech vysoké Skoly zaslana na Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy.

g) Poskytovani informaci podle § 18 zakona ¢. 106/1999 Sb.

V roce 2020 AMBIS VS neobdrzela zadny pozadavek na poskytnuti informaci podle
zakona ¢. 106/1999 Sb.
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2  Studijni programy, organizace studia
a vzdélavaci Cinnost

a) Akreditované studijni programy

AMBIS VS ma k 31. 12. 2020 platnou akreditaci pro 14 studijnich programd, resp.
11 studijnich obort v 6 studijnich programech akreditovanych Ministerstvem skolstvi, mladeze
a t&lovychovy! a 8 studijnich programii nové akreditovanych Radou Narodniho akredita¢niho
uradu pro vysoké skolstvi.

AMBIS VS realizuje studium v bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich
programech. Tyto programy realizuje ve tfech skupinach studijnich programu dle Siroce
vymezenych obori klasifikace ISCED-F 2013:

e 03— Spolecenské védy, zurnalistika a informacni védy,
e 04 — Obchod, administrativa a pravo,
e 10— Sluzby.

Akreditované studijni programy, resp. obory, jsou pitehledné zobrazeny v nasledujici
tabulce:

Tabulka ¢. 1: Akreditované studijni programy

y 2 > 3 —E
= = z ER
Studijni obor Studijni program Q g2 2 % ‘2
2 g = g i:
cesky rez
Bankovni management | Bankovnictvi Bc. 04 | B6215 anglicky iom'b ne
rusky '
B Snostn t rez.
- CZpeCnOSHLl Managemen Bc. |04 | B6813 tesky | P ne
v regionech komb.
Ekonomika a . Lo, prez.
. Ekonomika a management Bc. 04 | B6208 cesky ne
management podniku komb.
Inf sni technologi _ rez.
nformacni technologie Ekonomika a management Bc. 04 | B6208 Cesky pre ne
a management komb.
Managemen . rez.
a age ,e t Ekonomika a management Bc. 04 | B6208 Cesky pre ne
organizaci komb.

1 Ke studiu téchto studijnich program(i bylo moZné pfijimat podle zdkona ¢. 137/2016 Sb., zékona, kterym se
méni zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych $koldch a o zméné a doplnéni dalsich zakonl (zékon o vysokych
Skolach), ve znéni pozdéjsich predpis(, a nékteré dalsi zakony, pouze do 31. prosince 2019.
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M? nagemgnt [OZVOJE Regionalni rozvoj Bc. 03 | B6214 Cesky prez. ne
mést a regionil komb.
Ocenovani majetku Bankovnictvi Bc. 04 | B6215 cesky i:)enZ]b ne
i, . . prez.
Ucetnictvi Ekonomika a management Bc. 04 | B6208 Cesky komb ne
Finance Ekonomika a management NMgr. | 04 | N6208 CeSk_y , prez. ne
anglicky | komb.
Management rozvoje | o oiondini rozvoj NMgr. | 03 | N6214 cesky | P2 ne
mést a regiontl komb.
Management Ekonomika a management NMagr. | 04 | N6208 cesky E;e;b ne
y ; L prez.
-- Bezpecnostni management Bc. 10 | B1032P020001 | cesky komb ano
rez.
- Bezpecénostni management NMagr. | 10 | N1032P020002 | cesky iorrib ano
- Ekonomika a management Bc. | 04 | B0413P050023 | cesky | bov | ano
podniku komb
Ekonomika a managemen rez.
. onomika a management NMgr. | 04 | N0413P050007 | cesky | Do ano
podniku komb
- Management ahospodafenive | g | o4 | B0413P0S0035 | Gesky | Pon | ano
veifejné spravé komb
: Mavmlag’emetrlt ? hospodateni ve NMar. | 04 dOSEj.d ) tesky orez. ne?
vetejné sprave nepfidélen
- Management rozvoje mést a Bc. | 03 | B0413P050028 | cesky | Pr¢% ne
regionii komb
Business Economics and .
-- Bc. | 04 | B0413P050037 | anglicky | prez. ne?
Management

Na AMBIS VS je v akademickém roce 2020/2021 realizovano 6 dobihajicich studijnich
obort Ve 4 studijnich programech s akreditaci platnou do 31. 12. 2024, do kterych jiz nelze od
1.1.2020 pfijimat nové studenty. VSechny tyto obory jsou akreditovany v prezencni
I kombinované formé studia a v ¢eském jazyce.

V souladu s planem realizace Strategického zaméru na 1éta 2016-2020 pro rok 2020
postupné dochazi k transformaci studijnich obori na studijni programy. AMBIS VS tak v roce
2020 uspésné akreditovala: bakalaisky profesné zaméfeny studijni program Ekonomika
a management podniku (v prezen¢ni i kombinované form¢) a na néj navazujici magistersky,
rovnéz profesné zaméfeny, studijni program Ekonomika a management podniku
(v prezenéni i kombinované form¢), bakalaisky profesné zaméfeny studijni program
Management a hospodareni ve veiejné spravé (v prezencni i kombinované forme) a na ngj
navazujici magistersky, rovnéz profesné¢ zaméfeny, studijni program Management

V roce 2020 nebyli do tohoto studijniho programu piijati studenti, ale bylo v ném zah4jeno pfijimaci fizeni pro
akademicky rok 2021/2022
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a hospodareni ve vefejné spravé (v prezencni forme), dale bakalafsky profesné¢ zaméfeny
studijni program Management rozvoje mést a regionii (v prezen¢ni i kombinované forme)
a profesné zaméfeny bakalafsky studijni program Business Economics and Management
v anglickém jazyce (v prezen¢ni formé). V roce 2020 byly podany zadosti o udéleni akreditaci
pro nasledujici studijni programy:

Tabulka ¢&. 2: Zadosti o akreditaci studijnich programi podané v roce 2020

Stav zadosti

Typ Forma studia

k 31.5.2021
Ekonomika a management podniku NMagr. kombinovana akreditace udélena
rezencni,
Cestovni ruch Bc. p . , fizeni probiha
kombinovana
Tourism Bc. prezenéni fizeni probiha
. , . rezen¢ni o L
Marketingova komunikace Bc. P . , fizeni probiha
kombinovana
Business Economics and Management Bc. prezenéni akreditace udélena
Management a hospodafeni ve vefejné spravé NMgr. kombinovana fizeni probiha
Vetejna politika* Bc. prezenéni fizeni probiha

* Zadost byla podana v roce 2019.

Vsechny nové predkladané studijni programy jsou popsany metodikou vysledkt uceni
v souladu s Ramcem kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky.

U starSich dobihajicich studijnich programt, resp. oborl, dochazi postupné v ramci
ptipravy novych studijnich programt k upraveé jednotlivych studijnich pfedméti dle metodiky
vysledki u€eni. Vystupy uceni v téchto oborech ptedstavuji ptredev§im odborné znalosti
a porozuméni jednotlivym zékladnim znalostem v oboru, teorii a konceptii, na nichZ je obor
postaven a jejich vyuziti v praxi. Odborné znalosti a dovednosti, obecné zpulsobilosti
(kompetence), stejné jako vycet pozic uplatnéni na pracovnim trhu absolventd jednotlivych
stupiiit  téchto studijnich programi, resp. oborid, byly podrobné popsany V pfedchozich
vyro¢nich zpravach..

Oproti roku 2019 bylo nové popsano metodikou vysledkti uc¢eni v souladu s Ramcem

kvalifikaci vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky Sest nové akreditovanych profesné
zamé&fenych studijnich programt.
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b) Podil aplika¢ni sféry na tvorbé a uskute¢novani studijnich programi

Spoluprace s aplikacni sférou je realizovana ve snaze pfispét ke zvySeni miry
zameéstnanosti absolventil a zaroven s cilem upravy jejich profilu podle potieb aplikacni sféry.
Zajem subjektt aplikacni sféry na tvorbé studijnich programt vychazi z praktickych potieb
(Gspora financnich 1 ¢asovych kapacit na doplnéni znalosti absolventl ziskanych studiem).

Spoluprace AMBIS VS s aplikaéni sférou v oblasti studijnich programi se uskuteéiiuje
zejména formou ucasti vyznamnych odbornikti z oblasti financi, ekonomiky, managementu,
regionalistiky a bezpecnosti ve vyuce. To se promita také do slozeni akademického sboru
vysoké skoly véetné Akademické rady, kde vedle uznavanych teoretikli a akademikti ptisobi
rovnéz $pickovi odbornici z praxe, a to konkrétné doc. Ing. Eva Zamrazilova, CSc., a Ing. Pavel
Stépanek, CSc., oba z Ceské bankovni asociace a dale PhDr. Mgr. Véclav Veléovsky, Ph.D.,
naméstek na Ministerstvu Skolstvi mladeze a télovychovy pro fizeni sekce operacnich
programii, RNDr. Josef Postranecky, statni tajemnik v Ministerstvu vnitra CR a Ing. Marian
Piecha, Ph.D., LLM, naméstek ministra priimyslu a obchodu v sekci fondi EU. Odbornici
z praxe se piimo podileji na vyuce i na tvorbé obsahu predméti studia podle odborného
zameéteni kateder.

AMBIS VS ziidila k 1. 8. 2019 Radu pro spolupraci s praxi jako poradni organ
rektorky. Rada zahéjila ¢innost od zac¢atku akademického roku 2019/2020 a jejimi ¢leny jsou
odbornici a vyznamné osobnosti z praxe. Ukolem Rady je posuzovani Gsp&snosti studijnich
programu a jejich relevantnosti pro praxi s cilem ziskat zpétnou vazbu vedouci ke zkvalitnéni
studia, zvySeni uplatnitelnosti absolventli v praxi a ziskani novych podnétl pro oblast védy
a vyzkumu.

Vyznamnou formou spoluprace s aplikani sférou jsou také konzultacni sluzby
poskytované subjektiim aplika¢ni sféry a vedeni studentskych, zvlasté zavérecnych, praci, coz
umoziuje studentim v rdmci vyzkumu fesit praktické problémy a potieby aplikacni sféry.
Zastupci aplikacni sféry jsou pravidelné zvéani k ucasti na obhajobach bakalatskych
a diplomovych praci studenti AMBIS VS,

Dalsi osvéd¢enou formou spoluprace jsou staze a odborné praxe studentli v subjektech
aplikacni sféry za Gi¢elem ziskani praktickych znalosti a dovednosti. Pro studenta to znamena
pozdéjsi vyssi uplatnitelnost na trhu préce, studenti ziskdvaji poznatky o jinych formach
organizace prace a manazerském projektovém fizeni. Naopak subjekt aplikacni sféry vyuziva
expertni znalosti studenta. Odbornd praxe je pro studenty povinnd v poloviné studijnich
programd, ve druhé poloving€ je pro studenty dobrovolnd. O dobrovolnou praxi je ze strany
studentli velky zajem. AMBIS VS hodnoti velice kladng zpétnou vazbu 0 praktikujicich
studentech a absolventech.
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c) Dalsi vzdélavaci aktivity vysoké Skoly

| vroce 2020 byly na AMBIS VS realizovany programy celoZivotniho vzdélavani
v oblastech, kterym se $kola vénuje. Programy CZV, stejn& jako programy akreditované, byly
realizovany s vyuzitim distan¢nich metod.

Na AMBIS VS dlouhodobg piisobi certifika¢ni organ &. 3022 — Certifikaéni organ pro
certifikaci 0sob v oblasti ocenovani majetku pro bankovni ucely.

14



Vyroéni zprdava o ¢innosti AMBIS vysoké $koly, a.s., za rok 2020 Kapitola 3

3 Studenti

a) On-line vyukové metody béhem zvySenych epidemiologickych opatieni
v souvislosti s COVID-19

Rok 2020 byl siln¢ ovlivnén situaci spojenou s nastupem pandemie, omezenimi
a nafizenimi, které Skola musela v ramci prevence zdravi studentli i akademickych pracovnikii
akceptovat. To se promitlo do komunikace se studenty i samotné organizace vyuky, kde skola
dokazala velmi promptn¢ a profesiondlné zareagovat na vzniklou situaci, aniz by byla snizena
kvalita, dostupnost a piinosnost vyuky.

On-line vyukové metody na AMBIS VS probihaji v souladu s modernimi trendy
distanénich forem vzdélavani. Skola v roce 2020 vyuzivala pro online vyuku platformy Zoom
a MS Teams. Druhou jmenovanou platformu Skola pro komunikaci a interakci se svymi
studenty Skola planuje vyuzivat i nadale, vCetné vyuziti a rozvoje jejich dal$ich funkci pro
podporu vyuky.

Distanéni (on-line) vyuka na AMBIS VS je koordinovéna tak, aby kromé& piedavanych
znalosti poskytovala dilezitou podporu studentiim pro pochopeni dané problematiky, pro jejich
studijni motivaci, zdjem o pfednasenou problematiku a propojeni s profesni praxi. Metodika
on-line vyuky se snazi byt maximalné efektivni, vysoce uzivatelsky pfivétiva a zaroven
centralné a jednotné fizena tak, aby bylo zaruc¢eno vyuziti jednotnych komunikacnich platforem
ametod a nedochazelo k tfisténi komunikace. Cilem je, aby vyuka a komunikace byla pro
studenty maximalné piehlednd, efektivni, jasna a snadno dostupna z domova nebo ze
zaméstnani.

Vyuka v on-line formé neni vedena pouze frontalnim vykladem, ale studenti jsou
vtahovani do vyuky pomoci chatl, diskuzi, anket. Rovnéz jsou déleni do studijnich skupin,
Kterym jsou zadavany samostatné ukoly, maji moznost diskutovat a fesit spole¢né tymové ukoly
v on-line prostoru. Skola v maximalni mife omezuje frontalni podobu zadavani ukolt a snazi
se naopak prenést aktivitu na studenty pii hledani feSeni, navrhti, SWOT analyz a jinych
aplikacnich ptikladd, vytvareni prezentaci, argumentacnich obhajob, tvorby videi apod.
Vyucujici maji moZnost nahravat své vybrané online pifedndsky a zvefejnovat je studentiim
u daného predmétu v Informaénim systému AMBIS VS.

AMBIS VS pomaha studentim efektivné v on-line formé pracovat na odbornych textech
diky pfistupim do vyhledavacich vyzkumnych portali a také diky efektivnimu néstroji
citaniho manazera, ktery je studentim poskytovan zdarma.

Interaktivita komunikace s pedagogy béhem on-line vyucovani je zajisténa nejen
prostfednictvim nabidky on-line konzulta¢nich hodin se studenty, ale také pomoci zfizeni
diskuznich predmétovych for, které jsou pedagogy moderovany tak, aby studentim byly
zodpovézeny piipadné dotazy a odstranény jejich obavy ¢i nejasnosti v ramci organizace
predmétu a klicovych vystupt.
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Skola pravidelné sbira zpé&tnou vazbu ze strany studenttl k vyuéovanym piedmétim
I K jednotlivym vyucujicim, tuto zpétnou vazbu vyhodnocuje a pracuje s ni v ramci dal$iho
rozvoje kvality vyuky.

AMBIS VS ma vypracovany systém pravidelného proskolovani svych pedagogti v oblasti
vyuziti on-line nastrojii, moznosti pro zapojeni studenti béhem on-line vyuky a v dalsich
poticbnych tématech. Zaroven poskytuje svym pedagogim individualni podporu v jejich
profesnim rozvoji, zajiStuje napiiklad individualni konzultace s IT odborniky a nacvik on-line
vyuky.

b) SniZeni studijni neuspéSnosti a opatieni proti prodluZovani studia

Zakladni pilite AMBIS VS v oblasti snizovani studijni neuspé$nosti tvoii predeviim
nastaveni partnerského pristupu ke studentovi, dale pak sledovani statistik UspéSnosti
u jednotlivych vyucovanych predmét v informacnim systému Skoly a v neposledni fadé také
systém pravidelného sbéru zpétné vazby ze strany studentd. Béhem on-line vyuky vyuziva
Skola fadu aktivizacnich prvkl pro podporu studijni GspéSnosti studentti:

e Siroky vybér studijnich materialt, podrobnych studijnich opor, prezentaci
a odkazd,

e interaktivni studijni osnovy s vhodné strukturovanymi podklady pro vyuku,
videomateridly, zajimavymi odkazy kjednotlivym tématim predmétu
a podptrnymi, dopliujicimi materialy pro ovéfeni pochopeni problematiky,

e nahravané prednasky, komentované prezentace,

e diskuzni pfedmétové platformy moderované vyucujicimi,

e podplrna on-line repetitoria u statnicovych predméti a u predméti, které jsou
zZ riznych typt stfednich skol,

e autotesty a pretesty, ve kterych si studenti mohou snadno ovéfit pochopeni
problematiky vyucované on-line a které jim mohou pomoci ke zdokonaleni se
V pfipravé na zavérecné ovérovani znalosti,

e ankety pro studenty,

¢ individualni konzulta¢ni hodiny s vyucéujicimi v MS Teams nebo Skype.
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Tabulka &. 3: Poéet konzultaci studenti s vyuéujicimi v roce 2020°

Frekvence konzultaci s vyu¢ujicimi béhem zimniho semestru 2020

Nikdy 64 %
1x 21 %
2x az 3x 12 %
Vicekrat 3%

Vyznamnou metodou snizovani studijni neuspéSnosti je pravidelnd komunikace
studijniho oddéleni se studentem, kdy v pribéhu celého akademického roku studijni oddéleni
formou konzultaci komunikuje se studenty. Studijni oddéleni usiluje o v€asnou identifikaci
problému ptipadné studijni netspésnosti, provadi monitorovani studijnich vysledkt a promita
pripadné problematické momenty z hlediska studijni neuspéSnosti do pravidelnych porad
s vedenim jednotlivych kateder a vedenim Skoly. V roce 2020 Skola komunikovala se studenty
prostfednictvim nové vytvofenych sekci on-line komunikace, mezi které patii naptiklad casté
dotazy studentil a odpovédi na né.

Analyza 'spé$nosti absolvovani pfedméti byla také vroce 2020 realizovana
prostfednictvim statistik, které nabizi Skolni informacni systém u jednotlivych pfedméta.
Studenti skoly méli moznost v obou semestrech akademického roku vyplnit studentskou
predmétovou anketu u v§ech absolvovanych predméti. Do téchto anket se zapojilo téméf jeden
a pul tisice studentl. Paralelné¢ probihala zpétnd vazba k vyuce, k fungovani skoly a jejim
podpirnym oddélenim formou on-line anonymnich dotazniki mezi studenty AMBIS VS.
Celkem se v roce 2020 do hodnoceni spokojenosti zapojilo vice nez 1700 studentti vysoké
Skoly.

Velmi dulezitym aspektem pro zamezeni studijni netispé$nosti je komunikace se
Studentskou radou AMBIS VS, ktera byla ustanovena jiz v roce 2019 a kterd v roce 2020
prinasela studentim $koly dal$i moznost efektivni komunikace se Skolou v piipadé nejasnosti
a podnéta tykajicich se on-line vyuky, studijni tspéSnosti a opatieni proti prodluzovani studia.

V ptipadé zjisténi konkrétnich nedostatki, které by vedly, nebo vedou, ke sniZeni
uspésnosti ve studiu, fesi Skola kazdou situaci individualné. Do procesu se zapojuje predevs§im
studijni oddéleni, vedouci kateder, samotni akademi¢ti pracovnici i rektorka.

Mezi konkrétni opatieni, ktera byla uplatnéna v roce 2020 pro omezeni prodluzovani
studia, patfi napiiklad opakovaci podpirné webinaie u nékterych predméti nebo moznost

3 Zdroj: Hodnoceni vyuky v zimnim semestru 2020 formou evaluaénich dotaznikii mezi studenty AMBIS VS
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vyuziti prodlouzeného zkouskového obdobi. Skola také umozituje opakovany zépis predmétu
pfi jeho dal$im vypsani a moznost podani zadosti o individudlni studijni plan. Tyto podminky
ma Skola ukotveny ve svém Studijnim a zkuSebnim tadu.

c) Poradenské sluzby poskytované studentim

AMBIS VS poskytuje svym studentiim, stejné jako svym zaméstnanctm, v riiznych
formach odborné poradenské sluzby, které dopliuji obvyklé studijni poradenstvi poskytované
studijnim oddélenim, vedenim kateder i samotnymi vyucujicimi. Toto poradenstvi Skola také
v roce 2020 nadale rozvijela napiiklad v oblasti podpory vzajemného sdileni novych trendd,
networkingu a propojeni s aktualni praxi v jednotlivych vyu¢ovanych oborech.

d) Podpora studenti se specifickymi potiFebami

Skola v roce 2020 disponovala bezbariérovymi prostory v budové na adrese Mezirka
775/1, Brno — stied. Bezbariérové prostory se nyni ptipravuji také na nové adrese brnénské
pobocky — Sujanovo namésti 356/1.

Pro podporu studentt se specifickymi potiebami byla stanovena poradkyné — pracovnice
rektoratu, ktera ma potiebné znalosti a zkusenosti. Odborné konzultace a doporuéeni poskytuje
také prorektorka pro studium.

Studentim se specifickymi potfebami $kola umoziuje realizovat studium formou
individualniho studia.

e) Prace s mimoradné nadanymi studenty a zajemci o studium

Mimoifadn€¢ nadanym studentim Skola nabizi tadu pfilezitosti zapojit se do
védeckovyzkumnych projektil, do projektli v oblasti spolupréace s aplikacni sférou a do projekta
mezinarodni spoluprace. Talentovani a mimofadné€ nadani studenti maji moZnost zi€astnit se
také zahrani¢nich stazi a studijnich programtl, a to prostfednictvim komplexniho programu
Erasmus+, ktery je na AMBIS VS pevné ukotven a poskytuje tak studentiim individualni
podporu a praktickou vypomoc pii zapojeni, moznosti konzultaci a pfileZitosti pro individualni
rozvoj a rozvoj talentu. Krom& toho AMBIS VS nabizi studentim moZnost zapojit se do
kazdorocné vyhlaSovanych studentskych tvir¢ich a odbornych soutézi. Zaroven Skola
zprostiedkovava svym studentiim, zdjemcim o kariérni rozvoj, fadu prilezitosti pro pracovni
staZe a moznost kariérniho poradenstvi v oblasti osobniho rozvoje.

f) Podpora studentii se socioekonomickym znevyhodnénim

V souladu s vydanym Stipendijnim fadem poskytuje skola stipendia socialni, ubytovaci
a mimotadna.

MozZnosti podpory studentli s pifipadnym socioekonomickym zvyhodnénim jsou
studentim piedstaveny jak v samotném pocatku spoluprace $koly se studentem, tedy v ramci
pifijimaciho pohovoru, tak béhem spoluprace a kontaktu studenta se zdkaznickym a studijnim
oddé€lenim, kde je nastaven a implementovan partnersky pfistup spoluprace.
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AMBIS VS nabizi studentiim se socioekonomickym zvyhodnénim podporu, kdy kromé
socialniho ¢i ubytovaciho stipendia maji studujici moznost pozadat rektorku o slevu za
Skolného, jestlize je k tomu nuti zavaznost jejich situace.

g) Podpora rodici mezi studenty (Podpora slad’ovani rodinného Zivota)

AMBIS VS vramci realizovanych akreditovanych studijnich programiti umoziiuje
studujicim, ktefi jsou v prub¢hu studia zaroven Vv roli rodi¢t, sladit studium s rodinnym
a pracovnim zivotem a piizpusobit ho jejich ¢asovym a organiza¢nim moznostem. Studenti si
mohou zvolit kombinovanou formu studia a zaroven kdykoliv v pribéhu studia mohou podat
zadost o piestoupeni na tuto formu studia, jestlize to jejich rodinna situace vyzaduje. AMBIS
VS umozituje studujicim také v piipadé potieby opakovat predmét v ramci dalsiho roéniku
studia. Dale $kola nabizi témto studentim moznost vyuzivat efektivniho rozlozeni
a naplanovani svych zkuSebnich termint v prubehu delsiho obdobi, formou tzv. prodlouzeného
zkouskového obdobi, ptipadné si pozadat o individualni studijni plan.

Stézejni &ast podpory rodi¢ovstvi mezi studenty AMBIS VS tvoii orientace na partnersky
pfistup mezi vyucujicimi a studenty, kdy maji studenti moznost dohodnout si individuélni
konzulta¢ni hodiny s jednotlivymi vyucujicimi také prostfednictvim ruznych elektronickych
forem komunikace a modernich komunika¢nich nastrojii. Timto zptisobem se Skola snazi vyjit
vstiic studenttim, jejichz rodi¢ovska role vyzaduje vyssi potiebu sladéni rodinného a racovniho
zivota se studiem.

h) Rizeni o neplatnosti vykonani statni zavérecné zkousky

V roce 2020 nebylo zahajeno zadné fizeni o neplatnosti statni zavérecné zkousky nebo
jeji soucasti dle § 47c, § 47f a §47g zdkona o vysokych Skolach.
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4  Absolventi

a) Kontakt s absolventy

Na AMBIS VS byl v minulosti zalozen Klub absolventd, na jehoZ uplném za&atku byl
stanoven cil — vytvorit neformalni sdruzeni lidi za Gcfelem udrzeni kontinuity a rozvoje
spoluprace s absolventy. Pfinos Klubu absolventli spociva v zachovani kontaktti absolventt se
svou Alma mater a samoziejme i s dalSimi spoluzéky a zaméstnanci vysoké skoly. Systematicka
prace s absolventy zacina jiz v dobé¢ jejich studii vytvoifenim pozitivniho vztahu ke Skole,
pokracuje slavnostnim zakonc¢enim jejich studia a naslednymi osobnimi setkanimi, ktera skole
piinasi zpétnou vazbu o jejich vnimani studijniho prostfedi, kvality vyuky, vyucujicich, ktefi
se podileli na jejich vzdélani, ziskanych védomostech a dovednostech.

V pribéhu roku 2020 $kola spolupracovala s absolventy pfedevsim v oblasti marketingu.
Absolventi se podileli na realizaci marketingovych propagac¢nich videt, ktera si kladla za cil co
nejvice pfiblizit a popsat novym studentlim jejich vlastni studium a studentsky zivot na AMBIS
VS. Zaroven je tato spoluprace vyjimeéna, a to predevim proto, Ze absolventi popisuji, jak je
AMBIS VS pozitivné ovlivnila v ramci jejich profesniho piisobeni.

b) Sledovani zaméstnanosti absolventii a opatieni pro jeji zvySeni

Zameéstnatelnost a zaméstnanost naSich absolventii jsou klicové ukazatele kvality
ptipravy studentil na pozadavky praxe. AMBIS VS se i v dalsich letech, v souladu se svym
strategickym planem, bude zabyvat uplatnitelnosti svych absolventli na trhu prace a pfijimat
adekvatni opatieni tak, aby profil naSich absolventii co nejlépe reflektoval vyvijejici se potieby
zaméstnavateld.

Tento zasadni ukazatel kvality své ¢innosti AMBIS VS zjistuje i nadale prostfednictvim
svého Klubu absolventll a vlastnimi prizkumy mezi absolventy. Skola se rovnéz aktivné
zOCastiuje celostatnich prizkumt (REFLEX, UNIVERSUM, atd.) zamétfenych na zjistovani
zaméstnatelnosti a uplatnéni absolventli vysokych §kol, proces jejich ptechodu z obdobi studia na
pracovni trh a hodnoceni ziskaného vysokoskolského vzdélani. V roce 2020 se AMBIS VS rovnéz
zucastnila on-line workshopu s nazvem ,,Zkusenosti s budovanim absolventskych klubu“. Diky
mezinarodnim piispévkiim a diskuzi na téma sledovani absolventt jednotlivymi vysokymi skolami
v Ceské republice i v zahrani¢i jsme ziskali nové poznatky, které budeme uplatiiovat jak v ramci
dil¢ich vyzkum, tak v piimé praci s absolventy.

I nadale prevaZzuje zdjem o ziskani novych pracovnich zkuSenosti pfedevsim studentti
Vv prezencni formé studia, ktefi jsou si védomi, Ze kromé vysokoskolského vzdélani je nutné ziskat
I pracovni zkuSenosti jiz béhem studia. Studenti kombinované formy studia jiz pracovni zkuSenosti
maji, naopak oslovuji Skolu v pfipadé, Ze se v jejich zaméstnani objevi pracovni pozice, ktera
odpovida kariérnimu profilu studenta nebo absolventa daného studijniho programu.
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Vysledky prizkumu zaméstnanosti absolventl jsou projednavany na vSech urovnich
fizeni a podle potieby vyuzivany napf. pfi Gpravach studijnich plant a pii zaddostech o nové
akreditace studijnich programd.

c) Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli studenti

AMBIS VS zprosttedkovava studentim jiz v prabéhu studia kontakt s fadou firem
a potencidlnich zaméstnavatelti. Pracovni piilezitosti jsou studentim piistupné v informacnim
systému Skoly a na socialnich sitich. Zaroven skola vyuziva svou dlouholetou sit’ partnerskych
organizaci, kde mohou studenti absolvovat odborné praxe a studijni staze, pfipadné terénni
cviceni.

Do vyuky jsou na prednéasky zvani vyznamni odbornici z obort, kteti studentim umozni
ziskat realny piehled o potfebach pracovniho trhu, zkusSenostech i dovednostech. Dal§im
mistem spoluprace se zaméstnavateli je pfedmét Odborna praxe, pii kterém mohou studenti
vidét aplikaci nabytych teoretickych poznatkii do redlné praxe.

Tyto odborné praxe studentd jsou realizovany na zakladé smluv uzavienych $kolou
S partnerskymi organizacemi. V roce 2020 Skola ve spolupraci se vSemi garanty studijnich
programu sjednotila a zahajila nové interni procesy pro realizaci odbornych praci studentt,
které jsou vykonavany u ruznych spolupracujicich partnerskych instituci s ohledem na
zvolenou profilaci studenta a na zvoleny studijni program. Skola Gsp&$né nastavila interni
procesy tykajici se administrativni podpory realizace odbornych praxi v ramci studentské
agendy, kterymi zajistila potfebnou dokumentaci, administraci a schvalovani absolvovanych
praxi v rdmci efektivniho nastaveni elektronizace procest studijni agendy.

Skola také v roce 2020 spolupoiadala jak prezenéni, tak on-line prezentace zaméstnavatelt,
kde byly prezentovany piiklady moZnych uplatnéni v praxi a blize pfedstaveny konkrétni
pozadavky nauchazeCe o zaméstnani v jednotlivych oborech. Studentim zaroven Skola
pravidelné zprostfedkovava pracovni nabidky partnerskych organizaci.
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5 Zajem o studium

a) Zajem o studium na vysoké Skole

V roce 2020 obdrzela skola celkem 5 227 piihlasek od uchazect. Do studia bylo pfijato
celkem 2 201 studentt.

b) Piijimaci Fizeni

Ptijimaci fizeni se fidi dle pozadavku studijniho programu, zadkonnych piedpisii a potieb
trhu prace. Proces zacina stanovenim kritérii pro piijeti a kon¢i uzavienim smlouvy, ptipadné
jejim odmitnutim jednou ze zucastnénych stran. Cilem pfijimaciho fizeni je zajiSténi
ptedpokladu Gspéchu ve studijnim programu, tedy oveteni zptsobilosti studentt, kterd dovoluje
ocekavat uspésné absolvovani zvoleného programu. Kritéria pro piijeti jsou stanovena dle
pozadavka profilu absolventa.

Soucasti pfijimaciho fizeni do bakalatského nebo navazujiciho magisterského studia
nejsou piijimaci zkousky, ale studenti absolvuji pfijimaci pohovor.

Nutnou podminkou pro pfijeti uchazece ke studiu, ktery predchozi studium absolvoval
v zahrani¢i (s vyjimkou Slovenské republiky), je piedlozeni nostrifikace maturitniho
vysvédéeni (u bakalafského studia), resp. nostrifikace vysokoskolského diplomu
(u navazujiciho magisterského studia).

c) Informovani uchazeci, spoluprace se stiednimi $kolami

AMBIS VS aktivné spolupracuje se sttednimi $kolami pii svém prezentovéani a propagaci,
a to v sidle Skoly, na regionalnim pracovisti a V prostorach stfednich Skol. Nejcastéji
vyuzivanou formou osloveni studentl sttednich Skol je organizovani Dntli otevienych dvefi
Vv ramci zvefejnéného harmonogramu, a to jak v Praze, tak i v Brn&. AMBIS VS kontinudlné
posiluje vazby s partnerskymi stfednimi Skolami, pro které organizuje specialni Dny otevienych
dvefi na miru dle jejich potieb s piihlédnutim na jejich zaméfeni a studijni plany.

Pracovnici Zakaznického oddé€leni téZ intenzivné spolupracuji s pfedstaviteli sttednich
Skol, pfedevsim s jejich fediteli a vychovnymi poradci, kteti dale zprostiedkovavaji informaci
0 moznostech studia na AMBIS VS studentiim piislusné stfedni skoly.

OsvédEenou metodou kontaktu s uchazeci z fad studentl stfednich Skol jsou osobni
schliizky. Ty umoznuji uchazece poznat a doporuc¢it mu vhodny program a typ studia dle jeho
potieb a pozadavki. Vzhledem k omezenim souvisejicim s pandemii COVID-19 dochazelo
k vyse uvedeny aktivitim za vyuziti on-line nastroju.

VSechny dilezité informace o Skole jsou rovnéZ zvetejiiovany na webovych strankéach
AMBIS VS (https://www.ambis.cz) a na socialnich sitich.
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6 Zaméstnanci

a) Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki

Zvysovani kvality vyuky a podpora kvality pedagogické ¢innosti je jednim z cilit AMBIS
VS, ke kterému se zavazala mimo jiné v ramci uplatiiovani systému fizeni kvality podle normy
ISO 9001:2015.

V roce 2020 pokratovala AMBIS VS ve svém tsili v personalni oblasti predev§im
Vv posileni komplexnosti pfistupu k rozvoji stavajicich a ziskani novych akademickych
pracovnikii s ohledem na kontinualni snahu o zlepSovani kvality vystupt pedagogického
procesu. Nov¢ byly definovany postupy uplatnitelné v on-line prostfedi. Diky spolupraci
s aplikacéni sférou a setkavani s odborniky v prostiedi Skoly i mimo néj bylo Iépe napliiovano
nase poslani ve sméru propojeni vyuky s praxi a partnerském pfistupu ke studentiim.

AMBIS VS provedla dvé dotaznikové Setfeni jak mezi pedagogickymi pracovniky, tak
mezi studenty. Dotaznikové Setfeni se tykalo jak samotného provozu Skolky, tak také hodnoceni
vyuky v roce 2020. Detailné sledovano bylo napliovani jednotlivych kritérii pedagogické
¢innosti a kvality vyuky z pohledu jak pedagogt $koly, tak samotnych studentu.

AMBIS VS i nadale realizuje systém tzv. ukidzkovych hodin a rozvijejicich rozhovort,
kterymi prochéazeji novi pedagogicti pracovnici v zacatku navazani spoluprace se Skolou a pied
nastoupenim do pedagogického procesu v ramci vyuky. Nabor novych zaméstnancl véetné
ukazkovych hodin vyucujicich je ve vétsi mite realizovan on-line.

Vedeni skoly pribézné a pravidelné monitoruje kvalitu pedagogické ¢innosti a vyuky
u svych pedagogickych pracovnikl. Na zakladé vysledkli evalua¢niho dotazniku, ktery Skola
realizovala v roce 2020 mezi studenty, probihal monitoring vyuky a monitoring napliiovani
jednotlivych klicovych kritérii. V ndvaznosti na to vedeni Skoly poskytlo konkrétnim
pedagogickym pracovnikiim rozvijejici zpétnou vazbu vcetné potencidlnich moznosti pro
zlepSeni a rozvoje v oblasti pedagogické ¢innosti.

Vroce 2020 AMBIS VS realizovala projekt ,,Rozvoj pedagogickych schopnosti
a dovednosti pro 21. stoleti*, ktery se diky p¥idélené grantové podpoie MSMT sousttedil pravé
na oblast pedagogické Cinnosti akademickych pracovnikii a zaroven na rozvoj a podporu
kritického mysleni u akademickych pracovniki i studentt.

Vedeni kateder v roce 2020 ve spolupraci s prorektorkou pro studium navazalo na usili
kontinualniho zlepSovani kvality vyuky, kde se S$kola zaméfila na podporu svych
pedagogickych pracovnikii s cilem zlepSovani kvality vyuky prostfednictvim zhodnoceni
dil¢ich situaci vyuky v kontextu celé vyuky a v kontextu budovani kli¢ovych kompetenci
studentli. V prib¢hu roku byla pfipravena fada on-line Skoleni, ktera méla za cil podpofit
pedagogické pracovniky ve vyuziti modernich technologii, novych aplikaci pro vyuku, ale také
vedeni seminarnich ¢i zavérecnych praci a pii zvladani naro¢nych situaci ve vyuce.

V ramci nastroju, které byly uspésné implementovany v roce 2020, byl uveden do praxe
plan internich pedagogickych skoleni a naslednych konzultaci. Nutnou soucasti téchto Skoleni
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a networkingovych setkani akademickych pracovniki tvotily on-line diskuzni platformy, které
pfinesly moznost pro vzajemné sdileni pozitivnich zkuSenosti z pedagogické praxe, ukazky
moznosti propojeni vyucované teorie s praxi, zprostiedkovani trendd v oblasti zatraktivnéni
a interaktivity vyuky a zakotveni hlavnich pilifd kvality pedagogického procesu do vsech
¢innosti.

Kromé¢ samotnych on-line Skoleni Skola piipravila také nové podpirné e-learningové
nastroje a metodické pokyny, které mély za cil piinést piehled o metodach vyuky, sjednotit
ptistupy, sledovat propojovani uciva s praxi, zkvalitiovani vyuky u jednotlivych vyucujicich,
ale zaroven pfipomenout a zdlraznit hlavni pilife kvality vyuky a pedagogického procesu na
AMBIS VS,

Mezi dalsi ¢innosti realizované v této oblasti v roce 2020 patii také specificka odborna
skoleni pro pracovniky $koly tykajici se spravného citovani, vedeni praci. Skola se rovnéz
zam¢éfila na rozvoj prace s interaktivnimi osnovami. Vice v tabulce ¢. 4.

Tabulka ¢. 4: Prehled témat internich proskolovacich aktivit zaméfenych na zvySovani
kvality vyuky pro vyucujici v roce 2020:

Skoleni pro pedagogické pracovniky AMBIS VS v roce 2020

Pocet Pocet
Forma Skoleni = realizovanych  absolventu
Skoleni Skoleni
Pravidla vedeni praci na AMBIS VS Individualni 8 8
Nastroje pro spravné citovani, citacni .
. Online workshop 3 90
manazer
Vedeni praci na AMBIS VS E-learning pribézné 19
Testovani v informaénim systému E-learning prubézné 60
E-learning
Ovéfovani znalosti formou online testli a podpiirny 4 102
workshp
Prace s interaktivnimi osnovami .
On-line

a akvizi¢nimi néstroji pro studenty 3 56
. . ; workshop
V informacnim systému

Hodnoceni studentii a zapisovani

) Individualni 20 22
hodnoceni
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b) Plan genderové rovnosti

AMBIS VS realizuje plan genderové rovnosti. S principy genderové rovnosti pracuje pii
vybérovych fizeni na pozice akademickych i neakademickych pracovnikti, kdy piihlizi
vyhradné k profesnimu vzdélani a zkuSenostem. Principy genderové rovnosti jsou zakotveny
mimo jiné i v Etickém kodexu Skoly.

Nadéle jsou vyuzivany v zavislosti na dohod¢ se zaméstnancem ¢i zaméstnankyni
zkracené ivazky a flexibilni pracovni doba. Prace z domova je nyni standardem na vétSing
pozici, jejichz charakter praci z domova umoznuje.

c) Problematika sexualniho a genderové podminéného obtézovani

AMBIS VS zpracovala metodiku, jak bude komunikovan postoj $koly k problematice
sexualniho a genderové podminéného obtézovani, veetné potiebnych opatieni.

V souladu s potiebami byla zpracovana smérnice rektorky Opatieni proti sexualnimu
obtézovani, ktera je zptistupnéna zaméestnanctim i studentiim na ufedni desce a kterd definuje
nastroje pro feSeni krizovych situaci v této oblasti. Vedeni skoly diisledné dba na dodrzovani
této smérnice a jeji aplikaci do kazdodenni praxe Skoly.
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7 Internacionalizace

Institucionalni internacionalizace ptedstavuje jednu z hlavnich priorit vysoké skoly.
Ptijata konkrétni opatieni pro rozvoj a posileni spoluprace s evropskymi i mimoevropskymi
univerzitami na jedné stran¢ studentlim a akademickym pracovniklim umozni vyzkouset si dalsi
vzdélavaci systémy, na druhé strané jim umozni propagovat vzdélavaci systém a hodnoty
AMBIS VS v zahraniéi.

Strategie internacionalizace se na AMBIS VS zaméfuje na rozvoj globalnich kompetenci
studenti a pracovnikl, zjednoduSeni procesu uznavani zahrani¢niho vzdélavani, vytvareni
mezinarodniho prostfedi a internacionalizace studijnich programti, a to prostiednictvim
spolupréce se zahrani¢nimi vysokoSkolskymi institucemi na zdkladé rdmcovych bilaterdlnich
smluv. V prubéhu roku 2020 byla ptipravovana Strategie internacionalizace AMBIS vysoké
Skoly pro obdobi 2021-2030, ktera byla dokoncena v bieznu 2021.

AMBIS VS si uvédomuje, Ze internacionalizace je dileZitym néstrojem pro rozvoj
odbornych i obecnych kompetenci student, ktefi si diky interakci se zahrani¢nimi studenty
a odborniky mohou vyznamné rozsifit své obzory, konfrontovat se s novymi perspektivami
a rozvinout své komunikacni schopnosti v cizich jazycich. V souvislosti se skute¢nosti, Ze do
mobilitnich programi se nezapoji vsichni studenti, je cilem AMBIS VS i posileni
»internacionalizaci doma,* a to zvySovanim poctu zahrani¢nich studentl a odbornikt. V roce
2020 bylo toto usili znaéné€ ovlivnéno celosvétovou pandemii COVID-19.

a) Podpora ucasti student na zahrani¢nich programech mobilit

AMBIS VS byla vroce 2020 drzitelem ERASMUS+ Charter for Higher Education
(ECHE) — Erasmus Code: CZ Prahall, pro realizaci mobilit studentl, akademickych
pracovnikl a zaméstnanct v programu Erasmus+ na obdobi 2014-2020.

V ramci programu ERASMUS+ AMBIS VS v roce 2020 spolupracovala s partnerskymi
univerzitami v zahranici s cilem rozsifit a diverzifikovat nabidku moznosti zahrani¢nich pobytt
pro studenty, akademické i neakademické pracovniky Skoly. Nicméné realizace zahrani¢nich
pobytl byla ovlivnéna pietrvavajici pandemii.

AMBIS VS je ¢lenem konsorcia EDUCA, které je nevladni neziskovou organizaci,
zaloZenou za u¢elem podpory mladych lidi prosttednictvim riznych projektii (staze v zahranici,
pomoc pii vyuce cizich jazyka ve Skolach, zavadéni novych inovativnich forem pro neformalni
vzdélavani mladych bez kvalifikace, jakoz i dal$i Cinnosti souvisejici s problematikou
mladeze), vramci kterého ma moznost vysilat studenty, akademické a neakademické
pracovniky nad radmec svého grantu.

Vroce 2020 vramci moznosti ovlivnénych pandemii podporovala AMBIS VS
implementaci zahrani¢nich mobilit studentti do jejich studia s cilem rozvinout sebevédomi,
ziskat zkuSenosti ze zahrani¢i a motivovat studenty Kk zdokonaleni se vramci studia
a budouciho profesniho Zivota a zlepsit jejich uroven znalosti ciziho jazyka.
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V zajmu podpory programu ERASMUS+ se na AMBIS VS navzdory nepiiznivé situaci
potadaly prostiednictvim MS TEAMS schiizky se studenty, ktefi zstali v Ceské republice, aby
dokoncili sviij pobyt.

Studenttim, zucastiujicim se na zahrani¢ni mobilit¢ v ramci programu ERASMUS+,
vysoka skola garantuje uznani vsech uspésné absolvovanych predméti na zahranicni partnerské
instituci s ohledem na studovany obor, studijni plan a profil absolventa.

Studenti, ktefi se za¢astni zahrani¢ni mobility v ramci programu ERASMUS+, musi mit
potvrzeni 0 studovanych ptedmétech ze zahraniéni instituce i z AMBIS VS, aby byla zachovana
konektivita vyuky. Vysoka Skola kontinudln¢ klade diiraz na to, aby studenti zahrani¢ni
mobilitu vyuzili i k ziskani dat, informaci a novych poznatkli potiebnych k vypracovani
seminarnich, bakalaiskych, resp. diplomovych praci. AMBIS VS v souladu s podminkami
programu ERASMUS+ zvysila pozadavky na jazykové znalosti student — zajemci o mobilitu.

b) Podpora zahraniéni mobility akademickych a neakademickych
pracovnikii.

AMBIS VS i v roce 2020 podporovala zaélenéni zahrani¢nich pobytii do pracovni agendy
akademickych i neakademickych pracovnikd s cilem rozvinout jejich sebevédomi, ziskat
zkuSenosti ze zahrani¢i a motivovat ucastniky programu k zdokonaleni se v ramci jejich
profesniho Zivota a zlepSeni trovné znalosti ciziho jazyka. Nicméné zahrani¢ni pobyty byly
ovlivnény pandemickou situaci, coz znacn¢ omezilo moznosti.

AMBIS VS se jiz dlouhodobé zaméfuje na posileni stiedni generace akademickych
pracovnikti podporou kvalifika¢niho ristu Gi€asti na vyuce na zahrani¢nich univerzitach v ramci
programu ERASMUS+. V rdmci programu ERASMUSH je pfesné stanoveny pocet hodin
vyuky, ktery musi pedagog v zahrani¢i oducit.

V zajmu podpory programu ERASMUS+ se na AMBIS VS potadaly pro akademické
I neakademické pracovniky informac¢ni schiizky distan¢né prostiednictvim MS TEAMS.

c) Integrace zahrani¢nich ¢leni akademické obce

AMBIS VS i v roce 2020 podporovala mobility akademickych i neakademickych
pracovnikll z partnerskych vysokych Skol ze zahrani¢i s cilem zlepSit oborové profilace
studentli, zvysit jejich jazykové kompetence a pfipravenost na studijni pobyty v zahranici
| praci v mezinarodnich tymech.

Spoluprace s partnerskymi institucemi v této oblasti se z divodu celosvétové pandemie

zameétila predev§im na zlepSeni mezinarodni védecko-vyzkumné spoluprace akademickych
pracovnikd.
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d) Vyznamné aktivity posilujici internacionalizaci

AMBIS VS v roce 2020 vyuzivala jiz vybudovanou sit’ zahraniénich vztaht a aktivng
budovala vztahy s dal$imi zahrani¢nimi partnery v zajmu podpory mobility studenti,
akademickych 1 neakademickych pracovniki, pfipravy mezinarodnich projekt, spolecnych
publikaci a studijnich programt. Za timto ucelem pokracovala ve vyuce studentil v ramci
programu ERASMUS+ v anglickém jazyce.

Studenti AMBIS vysoké $koly maji moznost navs§tévovat vyuku v anglickém jazyce
spolu se zahrani¢nimi studenty, coz opét prispiva k celkové informovanosti o programu,
prekonavani kulturnich rozdili a K integraci zahrani¢nich studenti. Vyuka v roce 2020
probihala distan¢éné prostfednictvim MS TEAMS.

V ramci programu ERASMUS+ vysoka skola usiluje o nalezeni dalSich partnerskych
vysokych skol s cilem rozsifit a diverzifikovat nabidku moznosti zahrani¢nich mobilit pro
studenty, akademické i neakademické pracovniky Skoly.

Mezinarodni spoluprace probiha na zakladé uzavienych bilateralnich smluv, a to v oblasti
mobilit, feSeni spoleénych védecko-vyzkumnych projektt, organizovani a ucasti na seminafich,
konferencich, organizovani bilaterdlnich i multilaterdlnich jednani zamétenych na konkrétni
témata v oblasti tvlir¢i ¢innosti.

AMBIS VS pokracovala v praci na mezinarodnim projektu Tourism 4 Career (2018-1-
IE01-KA201-038799). Tento projekt je podpoten v ramci projektu ERASMUS+ a spolupracuji
na ném Skoly a instituce z Irska, Nizozemi, Litvy, Italie, Turecka, Polska, Bulharska
a Slovinska. Cilem projektu je podpora vzdélavacich a profesnich piilezitosti v sektoru
cestovniho ruchu. Dal§im mezinarodnim projektem ERASMUS+, na kterém se AMBIS VS
aktivné pracuje jako ¢len konsorcia S Wyzsza Szkota Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych Im.
Prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach, je projekt Cybersecurity Fundamentals (2019-1-PLO1-
KA203-065688).

Spoluprace v oblasti vyzkumu pokracovala také s University of Technology
“UNITECH”, Moskva s Moscow Polytechnic University, Moskva, Rusko.

Mezinarodni aktivity ziistavaji jednim z hlavnich cili AMBIS VS. Spole¢né usili bylo
zamé&feno na zvySeni stupné internacionalizace a na zviditelnéni univerzity v zahrani¢i. V roce
2020 byla AMBIS VS ¢lenem vyznamnych mezinarodnich organizaci a akademickych siti a
aktivné se na jejich ¢innostech podilela. Jde o NECSTouR (Network of European Regions for
Competitive and Sustainable Tourism), kde je prorektorka pro mezinarodni vztahy ¢lenkou
Akademického vyboru, ATLAS (The Association for Tourism and Leisure Education), kde je
prorektorka pro mezinarodni vztahy koordinatorkou pro Evropu a UNWTO Affiliate Members,
kde AMBIS VS, jako jediného zastupce Ceské republiky, reprezentuje prorektorka pro
zahrani¢ni vztahy.

V roce 2020 se AMBIS VS stala zakladajicim ¢lenem WTN (World Tourism Network).
Prorektorka pro zahrani¢ni vztahy je ¢lenem vyboru.

Nedilnou soucésti internacionalizace na AMBIS VS je i pofaddni mezinarodnich
konferenci, seminaii, workshopil, pfednasek apod., za Ucasti zahrani¢nich akademickych,
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védeckych a vyzkumnych pracovnikid vcetné¢ odbornikti z praxe. Akademicti pracovnici
AMBIS VS se tdchto akci aktivné zlastiuji. Ulast je umoznéna i neakademickym
pracovnikim a studenttim, pro které to znamena rozsieni poznatkl nad ramec standardni vyuky
0 mezinarodni dimenzi. VSechny konference a seminafte se v roce 2020 uskute¢nili distanéné.

Ve spolupraci s asociaci ATLAS AMBIS VS zorganizovala dvoudenni celosvétovy
webinaf na téma Tourism as a driver of regional development and collaboration, kterého se
zucastnilo 200 ucastniki.

Ve spolupraci s University of National and World Economy — Sofia, Bulgaria; Faculty of
Economics and Business, Mediterranean University — Podgorica, Montenegro; Faculty of
Commercial and Business Studies — Celje, Slovenia; Faculty of Applied Management,
Economics and Finance, Belgrade; Association of Economists and Managers of the Balkans
zorganizovala AMBIS VS 7th International Scientific Conference Knowledge Based
Sustainable Development — ERAZ 2020.
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8 Vyzkumnai, vyvojova a dalsi tvarci ¢innost

Vyzkumné a tvirc¢i aktivity jsou kontinualni soucasti procesu zvySovani kvality
vysokoskolského vzdélavani. AMBIS VS se zaméfuje na zékladni, aplikovany a smluvni
vyzkum, coz koresponduje s jejimi programy a obory studia v oblasti ekonomiky podniku,
regionalniho rozvoje a bezpecnostniho managementu. Akademicti pracovnici Skoly jsou fesiteli
nebo spolufesiteli vyzkumnych projektti zakladniho, aplikovaného a smluvniho vyzkumu.

AMBIS VS je fesitelem nékolika prestiznich externich projekti. V roce 2020 byla skola
fesitelem ¢&i spolufeSitelem tfi projekti Technologické agentury CR a to projekti
¢. TL0O1000463 ,,Uplatnéni neparametrickych metod (DEA, FDH) k analyze a ke
komparaci efektivnosti obci" (spolufesitel CVUT Fakulta dopravni), &. TL03000657 ,,MoZnosti
a podminky inovace ISPV* (hlavni feSitel Sociologicky tstav  AVCR) a projektu &.
TL03000207 ,,Vyuziti vyspélych technologii v oblasti odorologie* (spolufesitel CVUT
UECBB). Grantova agentura CR (v ramci standardnich projektt) je zastoupena projektem ¢&.
19-06020S ,,Alternativni zpisoby poskytovani sluzeb* (AMBIS je partnerem ESF MU Brno).
V programu INTER-EUREKA ziskala $kola projekt ¢. LTE118002 ,,BIORESET — Vyuziti
fizené bioremediace pro odstrafiovani specifickych druhi znecisténi* (hlavni feSitel Vodni
zdroje a.s.).

Mezinarodnich projekty jsou ve Skole zastoupeny dvéma projekty v rdmci programu
ERASMUS+: IE01-KA201-038799 ,,Developing an Open Source Interactive Tourism Portal
(ITP) to Promote Careers and Education in the Hospitality and Tourism Sectors* kde je feSitel
Institute of Technology Tralee, Irsko a projekt ,,Cybersecurity fundamentals* ¢. 1PL01-Ka203-
065688 (hlavni fesitel Vysoka skola Ekonomie prof. Edwarda Lipinskiego).

Dalsi mezindrodni projekt =ziskala Skola z Visegradského fondu ¢&. 22010083
,Experience-sharing of Visegrad countries to tax avoidance activity (hlavni fesitel Wyzsza
Szkola Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach).

a) Propojeni tvirdi a vzdélavaci ¢innosti

Vroce 2020 chtéla AMBIS VS pokradovat v tradici kazdoroéné poiadanych
mezinarodnich a domacich védeckych konferenci a seminaii, a to v hlavnich oblastech
odborného zaméteni Skoly. Bohuzel vétSina planovanych akci musela byt kvtli pandemické
situaci v CR zruSena. Nékteré konference jako napiiklad ,.6th International Scientific
Conference titled: Knowledge Based Sustainable Development — ERAZ 2020 a ,,ATLAS
annual conference 2020 byly uspotadany online. Nékteré konference byly pfesunuty na rok
2021, ale je otazkou, kolik se jich bude moci v soucasné pandemické situaci uskutecnit.

AMBIS VS vydava tfi odborné védecké Easopisy. Dva Gasopisy jsou v databazi ERIH+
»Socioekonomické a humanitni studie” a ,,Regiondlni rozvoj mezi teorii a praxi. DalSim
odbornym recenzovanym casopisem je ,,Pravo a bezpec¢nost*.

Nedilnou soucésti védecké Ginnosti akademickych pracovniki AMBIS VS je udast
Vv internich 1 externich grantovych soutézich. V roce 2020 bylo poddno celkem 15 projekti,
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z toho po jednom projektu do Jeana Monneta, OSN UDPN a Prazsky voucher, tfi projekty do
GACR, devét projektt do TACR.

Akademiéti pracovnici AMBIS VS jsou motivovani vedenim $koly k aktivni publika&ni
¢innosti dle platné Metodiky 17+, a to predevS§im prostfednictvim Interni grantové agentury
(déle jen*“ IGA*). V roce 2020 bylo podano do IGA celkem 8 projekti, z toho 5 bylo uspésnych
(3 projekty kateder, 2 akademiki). Podporovany jsou zejména vysledky v databazich WoS (typ
vysledku Jimp) a Scopus (typ vysledku Jsc). Publika¢ni aktivity akademikl jsou v uzké
souvislosti s jejich védeckou a vyzkumnou ¢innosti (v ramci internich a externich projektt)
a v intencich vyuc¢ovanych predméti studijnich programu.. Oproti roku 2019 doslo k vyraznému
narGstu v publikacéni ¢innosti akademikd. Bylo dosazeno celkem 70 vysledkd, z toho Jimp —10,
Jsc — 9, coz je oproti roku 2019 nartst zhruba o 80 %. Publikacni ¢innost akademickych
pracovnikl Skoly se neomezuje jen na védecké clanky v odbornych periodikach, ale dale
zahrnuje napt. knizni publikace, vyzkumné zpravy, sborniky z konferenci, audiovizudlni
tvorbu, software atd.

K podpote vyzkumné a publikaéni Cinnosti slouzi téz elektronické zdroje jako Web of
Science, JSTOR, Citace PRO Plus, databaze Publikado a ASPIL

w7 we

b) Zapojeni studenti do tviiréi ¢innosti na vysoké $kole

Zapojeni studenti do védecko-vyzkumnych projekti je jednou z dulezitych oblasti
rozvoje védecké a vyzkumné &innosti AMBIS VS. Ucast studentii na védecko-vyzkumnych
aktivitach skoly je provadéna zejména prostrednictvim védeckych seminafi a vyzev Studentské
interni grantové agentury AMBIS (SIGA). U internich granti je zapojeni studentl do projektu
jednim ze zékladnich kritérii hodnoceni projektu.

Pro studenty je kazdoro¢né vyhlaSovana Studentska odborna soutéz, které se mohou
ucastnit vSichni studenti $koly se svou zavérenou praci. Pfihlasit do soutéze se mohou sami
studenti, po upravé vnitiniho predpisu, mize ptihlasit studenty i vedouci jejich zavére¢nych
praci, predseda zkuSebni komise pro SZZ ¢i katedra, ale vzdy se souhlasem studenta. Nejlepsi
prace jsou ocenény cenou rektora.

c) Ziskané ucelové prostiredky na védu a vyzkum

V roce 2020 ziskala $kola Gc¢elové prostiedky na projekt 3 projekty od Technologické
agentury CR. Dalii tgelové prostiedky ziskala AMBIS VS jako spolufesitel projektu:
"Alternativni zpiisoby poskytovani sluzeb" od Grantové agentury CR, jehoz hlavnim fesitelem
je Ekonomicko-spravni fakulta Masarykovy univerzity v Brné. Dalsi ziskané ucelové
prostiedky dostala $kola z projektit ERASMUS, MSMT, Visegradského fondu.

AMBIS VS spolupracuje s decizni, municipalni i komeréni sférou v ramci tzv. smluvniho
vyzkumu. V ramci smluvniho vyzkumu bylo v roce 2020 v realizaci 6 vyzkumi, z toho 3
vyzkumy budou ukonéeny az v roce 2021 a to z diivodu pandemické situace v CR, ktera

nedovolila tyto projekty ukoncit jiz 2020.

Jakozto soukroma vysoka $kola financuje AMBIS VS védecké a tviiréi ¢innosti prevazné
z vlastnich zdroji.
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d) Podpora studenti doktorskych studijnich programi

Skola nema akreditovan zadny program doktorského studia. Akademiéti pracovnici, ktefi
soucasn¢ studuji doktorsky studijni program na jinych univerzitach, se aktivné zapojuji do
veédeckovyzkumné Cinnosti (naptiklad v ramci IGA), podileji se na prednaskové ¢innosti apod.

e) Spoluprace s aplika¢ni sférou na tvorbé a pienosu inovaci a jejich
komercializace

Spoluprace skoly s aplikacni sférou v oblasti studijnich programu se uskuteciiuje formou
ucasti vyznamnych odborniki z oblasti financi, ekonomiky, managementu, regionalistiky
a bezpecnosti ve vyuce. To se promita také do slozeni akademického sboru vysoké skoly véetné
Akademické rady AMBIS VS, kde Ize najit vedle uznavanych teoretikt a akademika i $pickové
odborniky z praxe. Tito odbornici se pfimo podileji na vyuce i na tvorbé obsahu ptedmétu studia
dle odborného zméteni kateder..

Dalsi formou spoluprice s aplikaéni sférou jsou konzultaéni sluzby poskytované
subjektim aplikacni sféry a vedeni studentskych, zvlast¢ zavére¢nych, praci, coz umoziuje
studentim v rdmci vyzkumu fesit praktické problémy a potieby aplika¢ni sféry. Vyznamnou
formou spoluprace jsou i staze a odborné praxe studenti v subjektech aplikacni sféry
realizovéna s cilem ziskéani praktickych znalosti a dovednosti. Bohuzel béhem roku 2020 byla
tato moznost velmi omezena.

f) Podpora horizontalni mobility studenti a akademickych pracovniki
a jejich vzdélavani sméiujici k rozvoji kompetenci pro inovaéni
podnikani

Akreditované studijni programy a obory skoly zahrnuji odbornou praxi v rlizném rozsahu
dle stupné studia. Rada studijnich pfedmétii bakalatského i navazujiciho magisterského studia
je zamétena prakticky nebo aplikacné. Do vyuky jsou zvani obornici z praxe, ktefi studentim
predavaji aktualni poznatky. VSechny tyto akce ptispivaji k lepsimu uplatnéni studentti na trhu
prace a k zvyseni jejich zaméstnatelnosti.
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9 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych
¢innosti

AMBIS VS uplatiiuje systém fizeni kvality podle normy ISO 9001:2015.

Vyznamnou soucasti kontinualniho rozvoje vnitiniho fizeni kvality vzdélavacich procest
je ¢innost Rady pro vnitini hodnoceni.

V pribghu roku 2020 zpracovala a vydala AMBIS VS Zpravu o vnitinim hodnoceni
kvality, ve které podrobn¢ zhodnotila Vnitini procesy a aspekty zajisténi kvality a hodnoceni
vSech realizovanych ¢innosti.

Za kli¢ové aspekty kvality AMBIS VS povazuje:

e kvalitu studijnich programd,

e kvalitu vzdélani absolventl a jejich uplatnitelnost v praxi,

e kvalitu vyuky,

e kvalitu odbornych praci — seminarnich a zavére¢nych,

e kvalitu studijni literatury a u¢ebnich pomucek, studijnich opor pro kombinované
studium,

e kvalitu e-learningové podpory vyuky a studia,

e kvalitu pedagogické dokumentace,

e kvalitu védeckovyzkumné a publikaéni ¢innosti,

e kvalitu pedagogickych a akademickych pracovnikd, ktefi uzce a cilené propojuji
teoretické znalosti do praxe, teorii demonstruji ve vySs$i mife na praktickych
ptikladech,

e kvalitu fidicich procesl a systému fizeni vysoké Skoly vetné Systému fizeni
kvality skupiny COGNOS, ktery AMBIS VS implementovala,

e kvalitu rozvijejicich ¢innosti pro rozvoj pedagogickych dovednosti svych
akademickych pracovnik.

Dlouhodoba opatieni k zajiSténi kvality:

K zajisténi kvality nabizenych studijnich programtt AMBIS VS soustavné

e monitoruje situaci na trhu prace, analyzuje prosazujici se trendy a promita tyto
trendy do obsahu vyuky, pfedmétii a zaméfeni studia,

e usiluje o ziskavani zpétné vazby od absolventli ohledn¢ uplatnéni na trhu prace
a kariérnimu posunu po absolvovani vysoké Skoly (zejména u studentd
kombinovaného studia, ktefi studuji pfi zaméestnani),

e sbira podnéty od studentd ve vSech studijnich oborech, monitoruje a zkouma
pfipominky studentii k vyuce,

e flexibilné reaguje na potfebu pfijeti takovych opatfeni, ktera reaguji na
Zhodnoceni opravnénych stiznosti ze strany studentt,
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usiluje o ziskavani zpétné vazby od zaméstnavatelii ohledné tirovné a kvality

absolventt Skoly,

e implementuje  systém  fizeni  kvality do  vSech  vzdélavacich
a védeckovyzkumnych procest,

e pro vnitini fizeni kvality vzdélavacich procest posiluje tlohu Rady pro vnitini
hodnoceni,

e monitoruje aktualni vyzvy MSMT, MPSV a dalgich instituci a usiluje o ziskani

grantll zaméfenych na zkvalitnéni vyuky, spolupraci s jinymi institucemi

a firmami.

Vnitini hodnoceni kvality procesi probiha v souladu s vnitinimi piedpisy Skoly
a manualem kvality skupiny COGNOS a je ovéfovan mimo jiné i pravidelnymi audity dle
standardd ISO 9001:2015. Poslednim auditem kvality, ktery byl proveden némeckou
certifikacni spole€nosti pro systémy vzdélavani DQS BIT GmbH, Skola prosla v t{jnu 2020,
kdy opétovné certifikat kvality obhajila bez vyhrad.

Organizacni a personalni zajiSténi

Garantem systému zajistovani a hodnoceni kvality je Rada pro vnitini hodnoceni, Vv niz
jsou zastoupeni pracovnici AMBIS VS. Rada zejména:

a) pripravuje a schvaluje aplikace pravidel systému zajistovani a vnitiniho hodnoceni
kvality dle pravidel zahrnutych do interniho manudlu,

b) kontroluje oblast akreditaci, ovéfuje, zda jsou napliiovany pozadavky AMBIS VS na
kvalitu vzdélavaci ¢innosti ve studijnich programech a provadi jeji hodnoceni.

Cinnost Rady se #idi zdkonem &. 111/1998 Sb., o vysokych §kolach a o zméné a doplnéni
dal§ich zakont (zakon o vysokych $kolach), statutem AMBIS VS, fadem Rady pro vnitini
hodnoceni a dalSimi vnitinimi pfedpisy. Pfedsedou Rady pro vnitini hodnoceni je rektor.

Cilené monitorovani kvality

Cilené monitorovani kvality nabizenych studijnich programii a obortt AMBIS VS v roce
2020 realizovala dvé dotaznikova Setfeni mezi svymi studenty s cilem ziskani kvalitni zpétné
vazby od svych studentii. Cilem téchto evaluaci byl sbér podnétli od studentii ve vSech
studijnich oborech, monitoring kvality vyuky, celkového pfinosu vyu€ovanych predméti a sbér
konkrétnich ptipominek k realizované vyuce. Vysoka Skola na zaklad¢ vysledkl téchto
evaluacnich dotaznikd dokazala flexibilné reagovat pfijetim takovych opatfeni, ktera
reflektovala zhodnoceni opravnénych stiznosti ze strany studentq.

Vnitini hodnoceni kvality procesi probihda v souladu s vnitinimi piedpisy Skoly
a manualem kvality skupiny COGNOS a je ovéfovano mimo jiné Radou pro vnitini hodnoceni
a také pravidelnymi audity dle standardti ISO 9001:2015.
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V ramci monitoringu kvalitu provedla AMBIS VS dotaznikova $etfeni mezi svymi
studenty, kterda se tykala vyuky v roce 2020 s dirazem na jeji distanéni formu. Detailné
sledovano bylo naplnovani jednotlivych kritérii pedagogické ¢innosti a kvality vyuky z pohledu

samotnych studentd. Vybrané vysledky jsou uvedeny v nésledujicich grafech.

Graf ¢. 1: Hodnoceni kvality vyuky ze strany studenti
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Graf ¢. 2: Hodnoceni vybavenosti Skoly
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Vnéjsi hodnoceni vysoké Skoly

V roce 2019 Narodni akreditacni ufad pro vysoké Skolstvi rozhodl na zasedani Rady
Akredita¢niho ufadu €. 6/2019 konaném dne 20. ¢ervna 2019 o zahéjeni vnéj$iho hodnoceni
vzdélavaci, tvlir¢i a s nimi souvisejici ¢innosti dle § 84 odst. 2 pism. b zakona ¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dal$ich zdkont (zakon o vysokych skolach).

Toto vn&j§i hodnoceni probihal po cely rok 2020 a do jeho konce nebylo ze strany NAU
VS ukongeno.
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10 Narodni a mezinarodni excelence vysoké Skoly

a) Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tvarci
¢innost

AMBIS VS je od roku 2001 sou¢asti mezinarodniho vzdélavaciho holdingu COGNOS

AG se sidlem v Hamburku, ktery ma vice nez 160-letou tradici Cinnosti v oblasti vzdélavani.

Vlastni v Némecku a v nékolika dalSich zemich sit” vysokych a stfednich odbornych skol,
zamétuje se 1 na celozivotni vzdélavani (napt. Hochschule Fresenius).

Jako piiklad pozitivniho efektu ¢lenstvi AMBIS VS v holdingu Ize uvést piijeti systému
fizeni kvality, zaveden¢ho V ramci spole¢nosti, které vyustilo v roce 2015 v ziskani certifikatu
kvality 1ISO 9001:2015.

b) Narodni a mezinarodni ocenéni vysoké §koly
Skola neni drzitelem zadnych narodnich nebo mezinarodnich ocenéni.
C) Mezinarodni hodnoceni nebo jeji soucasti

V roce 2020 neprob&hlo hodnoceni Skoly tymem mezinarodnich experti, v budoucnu
bude Skola usilovat o mezindrodni akreditaci.
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11 Treti role vysoké Skoly

a) Pusobeni v oblasti pfenosu poznatku do praxe

AMBIS VS je ¢lenem Ceské spole¢nosti ekonomické, Sdruzeni COMMON CR (odborné
sdruzeni &eskych uzivateli technologii IBM), Ceské manaZerské asociace, AFCEA a dalsich
odbornych a profesnich sdruzeni. Skola také dlouhodob& spolupracuje s Ceskou bankovni
asociaci.

AMBIS VS dlouhodobé a kazdoro&né poiada fadu odbornych konferenci k aktudlnim
otazkam z oblasti hospodaiské, regionalni, bezpecnostni a rozpoctové politiky. Téchto
konferenci se ucCastni vyznamni odbornici nejen z akademické, ale 1 z praktické sféry.
Konference jsou platformou ke zprosttedkovani novych poznatkil a zkuSenosti, véetné ptiklada
dobré praxe jak pracovnikim vefejné spravy vcetné bezpeCnostnich slozek statu, tak i
reprezentantim podnikatelské a finan¢ni sféry.

V roce 2020 bylo konédni konferenci znacné omezeno celosvétovou pandemii COVID-
19, proto byla vétSina konferenci pfelozena na nasledujici rok a pouze dvé se uskutecnily v on-
line prostredi.

b) Spoluprace s regionalnimi samospravami a vyznamnymi institucemi
V regionu

Skola piisobi na tzemi hlavniho mésta Prahy a v Bmé. Spoluprace $koly s organy
méstskych ¢asti je dlouhodoba a vzajemné prospé$na. Akademicti pracovnici Skoly se podileji
mimo jiné na zpracovani a posouzeni potieb jednotlivych méstskych ¢asti.

Vyznamnou ¢ast spoluprace skoly s aplikacni sférou v regionu tvoti projekty smluvniho
vyzkumu.

c) Nadregionalni ptisobeni a vyznam

AMBIS VS pokraduje V tradici viech slou¢enych $kol (Vysoka $kola regionalniho
rozvoje, Bankovni institut Vysoka Skola a Soukroma vysoka Skola ekonomickych studii)
Vv poskytovani vzdélani a zprosttedkovani poznatkii Siroké odborné vetejnosti ve vyznamnych
oblastech regionalniho rozvoje, bezpe¢nostniho managementu, ekonomiky podniku apod.

Vzdélavaci programy nabizené Skolou prekracuji regionalni rozmér a v nékterych
ohledech jsou téméf unikatni.

Aktivity v oblasti vyzkumné a tvar¢i ¢innosti pro skoly maji také celostatni zaméfeni.
V ramci spoluprace na ptipravovanych projektech pro TA CR se predpoklada rovnéz celostatni
pusobnost jejich vystuptl.
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12 Cinnosti vysoké §koly v souvislosti s dopady
pandemie zpusobené koronavirem SARSCoV-2

a) Vzdélavaci ¢innost

Rok 2020 byl silné¢ ovlivnén situaci spojenou s nastupem pandemie, omezenim a
nafizenim, které Skola musela v rdmci prevence zdravi studentd i akademickych studentl
akceptovat. To se promitlo do komunikace se studenty a do samotné organizace vyuky, kde
Skola dokazala velmi promptné a profesionalné zareagovat na vzniklou situaci, aniz by byla
snizena kvalita, dostupnost a pfinosnost vyuky na vysoké skole.

Vzdé&lavaci ¢innost AMBIS VS se presunula do on-line prostoru (nejprve na bazi Zoom
a nasledné¢ MS TEAMS). Vyuka v on-line form¢ byla vedena nejen frontalnim vykladem, ale
studenti byli vtahovani do vyuky také pomoci chatt, diskuzi, anket, zaroven méli moznost
diskutovat a fesit spoleéné tymové ukoly. Skola se snaZila p¥i vyuce pienést aktivitu na studenty
pfi hledani feseni, navrhi, SWOT analyz a jinych aplikacnich ptikladl, vytvafeni prezentaci
apod. Vyucujici dostali moznost a veskeré technické zdzemi k nahrdvani svych vybranych
online ptednések, které zvefejnovali studentim u dané¢ho pfedmétu v Informacnim systému
Skoly.

Skola hned v poé¢atku pandemii zacala hledat optiméalni feSeni pro on-line vyuku, zajistila
pro vyucujici potfebnou techniku (notebooky, tablety, headsety), provadéla fadu Skoleni
a workshopi, aby byli v§ichni vyuc€ujici schopni nalézt optimalni formu vyuky svého pfedmétu.
Soucasné byl kladen diraz na doplnéni studijnich pomiicek o rozsifené interaktivni osnovy,
komentované ptrednaSky a dalsi podplrné distancni materialy.

V prubéhu letniho semestru 2020 byl ptipraven systém pro konani on-line klasifikaci tak,
aby umoznil kvalitni ovefeni znalosti a soucasné garantoval dodrZeni etickych pravidel jak ze
strany studenta, tak i zkousejiciho.

AMBIS VS umoznila studentiim efektivné v online formé pracovat na odbornych textech
diky pfistupim do vyhleddvacich vyzkumnych portal a také diky efektivnhimu nastroji
citatniho manazera, ktery Skola studentim poskytuje zdarma.

Komunikace se studenty byla vedena rovnéZ on-line prostfedky — prostfednictvim
telefonu, e-mailu, Zoom, Skype ¢i MS TEAMS. Studijni oddé€leni pofadalo pro studenty
tematické webinare, kde mohli ziskat veSkeré potfebné informace.

V komunikaci se studenty Skole velmi pomohlo, ze jiz od roku 2019 nastoupila cestu
uplné ,.elektronizace” zpracovani studijni agendy — od pfijimaciho fizeni aZ po dokumentaci
statnich zavérecnych zkousek.
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Graf ¢. 3: Jak studenti hodnoti kvalitu informaci $koly 0 distan¢ni vyuce
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b) Védaavyzkum

Jak bylo uvedeno v kapitole 8, v prib¢hu pandemie bylo feSeni védecko-vyzkumnych
projekti komplikovano. Nemohly se prezenc¢né konat konference a jejich realizace v on-line
prostiedi nebylo v tak kratké dobé mozna. Proto byly uskutecnény jen dvé.

Komunikace feSitelskych tymii probihala rovnéz v on-line prostoru. Nékteré aktivity ¢i
projekty dostaly do mirného skluzu, protoze nebylo mozno ziskat dostate¢ny objem dat (napf-.
dotaznikova Setfeni). Pfesto je jiz dnes jisté, Ze 1 pies vSechny vyse uvedené potize budou cile
feSenych projekti naplnény.

c) Tretirole vysoké skoly

Pro studenty byly pravidelné poradany online workshopy a webinafe na nejrizngjsi
témata, kterd souvisi s organizaci akademického roku. Cilem bylo piedani veskerych
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dostupnych informaci, které studentim pomohou uspésné plnit akademicky rok. Protoze se
jednalo o spole¢enska setkani, i piestoZe probihala online, AMBIS VS se podilela i na zvyseni
motivace ke studiu a plnéni studijnich povinnosti v dob¢ distan¢niho zkouSkového obdobi.

Obzvlast uspésny z hlediska navstévnosti byl online projekt s ndzvem ,,Oteviené dvete
studijniho oddéleni®, na kterém byly studentim zodpovézeny dotazy v oblasti studia. Studenti
zde méli moznost fesit 1 nékteré konkrétni studijni situace, které byly feSeny obratem spolecné
1 s dalsimi studenty, ktefi se nachazeli ve stejné situaci.

Kromé online workshopii a webinafti byly pro studenty vypracovany detailni online
privodci ve skolnim informaénim systému. Vyhoda téchto privodct byla, Ze studenti nasli
ucelené informace online na jednom misté. Soucasné zde byly umistény pozvanky na rizné
podpirné webinaie a workshopy.

Skola pravidelné ziskava zpdtnou vazbu ze strany studentt k vyucovanym piedmétim
i kK jednotlivym vyucujicim, tuto zpétnou vazbu vyhodnocuje a pracuje s ni v ramci dal§iho
rozvoje kvality vyuky. AMBIS VS pfipravila i vroce ovlivnéném pandemii dotaznik
spokojenosti, ve kterém se studenti mimo jiné vyjadfovali k hodnoceni vyuky v distanéni
podobg¢, k dostupnosti online studijnich materiali nebo k technickym podminkam online vyuky
Vv platform¢ MS TEAMS.
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Pro rok 2020 byla nejvyssi prioritou prace na zvySovani kvality vSech realizovanych
¢innosti AMBIS VS. Skola vroce 2020 opétovné udrzela mezinarodni certifikat kvality
skupiny COGNOS dle ISB 9001:2015, akreditaci obhajil rovnéz certifika¢ni organ pro odhadce

nemovitosti.

Rozvoj stavajicich studijnich programi bude pokracovat dle potieb pracovniho trhu
a z4jmu uchazecti a firem. Nezbytnou soucésti tohoto rozvoje je posilovani a zkvalitiovani
tymu jak pedagogickych, tak i nepedagogickych pracovnikit AMBIS VS.

Kvalita vzdé€lavani a spoluprace s praxi zistava nadale prioritou i pro dals$i obdobi.

V roce 2020 probihaly prace na vytvofeni Strategického zaméru AMBIS vysoké skoly na
obdobi 2021-2030 a Strategie internacionalizace AMBIS vysoké Skoly na obdobi 2021-2030.
V téchto strategickych dokumentech, které byly dokonéeny a publikovany v po¢atku roku 2021
jsou stanoveny prioritni cile v oblastech ¢innost skoly. Obsahuji rovnéz operacni cile, opatieni
a klicové ukazatele, podle kterych bude zpracovana i pfisti Vyro¢ni zprava o ¢innosti AMBIS
vysoké Skoly.
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